fişa disciplinei
1. Date despre program

	1.1 Instituţia de învăţământ superior
	Universitatea „Babeş-Bolyai”

	1.2 Facultatea
	Facultatea de Litere

	1.3 Departamentul
	Limbi Moderne Aplicate

	1.4 Domeniul de studii
	Filologie

	1.5 Ciclul de studii
	Universitar, nivel masterat

	1.6 Programul de studiu / Calificarea
	Masterat European de Traductologie-terminologie/Traducător, terminolog


2. Date despre disciplină

	2.1 Denumirea disciplinei
	LMT 2107 – Redactarea textelor funcţionale

	2.2 Titularul activităţilor de curs
	

	2.3 Titularul activităţilor de seminar
	Conf. dr. Silvia Irimiea, lect. dr. Liana Muthu

	2.4 Anul de studiu
	2
	2.5 Semestrul
	1
	2.6. Tipul de evaluare
	VP
	2.7 Regimul disciplinei
	1. Ob. 
2. DC


3. Timpul total estimat 
	3.1 Număr de ore pe săptămână
	2
	Din care: 3.2 curs
	
	3.3 seminar/laborator
	2

	3.4 Total ore din planul de învăţământ
	56
	Din care: 3.5 curs
	35
	3.6 seminar/laborator
	21

	Distribuţia fondului de timp:
	ore

	Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe
	5

	Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren
	15

	Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri
	15

	Tutoriat
	5

	Examinări 
	2

	Alte activităţi: ..................
	-

	3.7 Total ore studiu individual
	3 X 14 = 42

	3.8 Total ore pe semestru
	5 X 14 = 70

	3.9 Numărul de credite
	3


4. Precondiţii Nu este cazul
5. Condiţii (acolo unde este cazul) 
	5.2 De desfăşurare a seminarului/laboratorului
	· laborator de informatică, videoproiector, tablă


6. Competenţele specifice acumulate
	Competenţe profesionale
	C4 Cunoaşterea şi utilizarea instrumentelor informatice pentru efectuarea traducerilor specializate asistate de calculator;
C6 Cunoaşterea şi aplicarea tehnicilor/metodelor/instrumentelor de comunicare în situaţii profesionale multilingve de integrare, negociere şi mediere lingvistică şi culturală.

	Competenţe transversale
	CT.1. Gestionarea optimă a sarcinilor profesionale şi deprinderea executării lor la termen, în mod riguros, eficient şi responsabil; identificarea problemelor şi găsirea rapidă de soluţii. Însuşirea codului deontologic şi respectarea normelor de etică specifice domeniului (ex: corectitudine, confidenţialitate).


7. Obiectivele disciplinei 
	7.1 Obiectivul general al disciplinei
	- formarea şi dezvoltarea competenţelor legate de redactarea, traducerea sau medierea lingivstică a unor categorii de texte funcţionale.

	7.2 Obiectivele specifice
	- inducerea deprinderilor de redactare a textelor funcţionale şi de recunoaştere a caracteristicilor lingvistice în vederea traducerii acestora;

· înţelegerea şi utilizarea mecanismelor de funcţionare a genurilor şi categoriilor de texte în mediul profesional

· conştientizarea valorilor sociale, profesionale, politice şi culturale vehiculate de genuri profesionale de text 




8. Conţinut
	8.1/8.2 Curs+ curs practic
	Metode de predare
	Observaţii

	1. Text funcţional. Accepţiuni. Analiza textelor funcţionale. Tipologii, caracteristici. Cerinţe specifice de redactare a textelor funcţionale.

2. Coordonate generale: scop, funcţie, registru, tehnici de lucru.  

3. Genuri ale scrierii academice. Comunicarea, disertaţia, rezumatul, abstract-ul, introducerea, poster-ul. 

4. Genuri, forme şi variaţiuni lingvistice ale culturii birocratice. Scriere non-liniară, formate şi formule. Caracteristici lingvistice, organizarea informaţiei, tehnici de simplificare a conţinutului,  tehnici de vizualizare a informaţiei.
5. Texte media: analiză şi tehnici de redactare. Retorica textelor. Hibridizare. 

6. Spaţiul politic şi textele politice.

7. Alte categorii de texte. Naraţiunea instituţionala (story telling). Mapa de conferinţă. 
8. Textul funcţional ca document în comunicarea de intreprindere.
9. Stilurile funcţionale şi tehnicile comunicării cu ajutorul documentelor funcţionale.  

10. Rezumatul de document.Tipologia rezumelor.Tehnicile rezumatului.
11. Raportul profeşional. Tehnica documentării şi elaborării raportului.

12. Sinteza (1). Tipologii, modele comentate, caracteristici.

13. Sinteza (2). Nota de sinteză. Caracteristici, constrângeri, tehnici de redactare.

14. Atelier de redactare de documente funcţionale în cadrul comunicării de întreprindere a unei firme virtuale.

	- curs interactiv 
- prezentarea unor proiecte individuale cu discutarea dificultăţilor traductologice 

- alcătuirea unui glosar cu termeni specializaţi


	

	Bibliografie:
1. Blundel, R., (2004) Effective Organisational Communication, FT Prentice Hall.
2. David, George (2008) Tehnici de relaţii publice. Comunicarea cu mass-media, Polirom, Iaşi.
3. McNair, Brian (2007): Introducere în comunicare politică. Polirom, Iaşi.
4. Bhatia, V.K.(1993) Analyşing genres, Longman. 
5. Pană Dindelegan, Gabriela, Elemente de gramatică. Dificultăţi, controverse, interpretări, Bucureşti, 2003.

6. Stoichiţoiu-Ichim, Adriana, Vocabularul limbii române actuale – dinamică, influenţe, creativitate, Bucureşti, Ed. All Educaţional, 2005.

7. s


9. Coroborarea conţinutului disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor profesionale şi angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

	Conţinutul disciplinei este în concordanţă cu ceea ce se predă în programele de studii similare din universităţile europene care pregătesc specialişti în domeniu.


10. Evaluare

	Tip activitate
	10.1 Criterii de evaluare
	10.2 Metode de evaluare
	10.3 Pondere din nota finală

	10.5 Curs practic
	Evaluarea se va face atât pe parcursul semestrului cât şi în timpul verificării finale
	Lucrare tip proiect individual.
	60% - verificare finală
40% - activitate pe parcurs

	Reglementări generale şi specifice:

1. Prezentarea la examen nu este condiţionată de un număr minim de prezenţe sau lucrări practice, dar cadrul didactic face prezenţa la cursuri şi, conform legii, poate atribui bonificări sau aplica penalizări în funcţie de cum stabileşte el însuşi la începutul semestrului.
2. Cursul şi seminarul formează o disciplină, nu un modul. De aceea, un rezultat sub 5 (cinci) la materia de curs (partea teoretică) sau la materia de seminar (partea practică) nu determină nepromovarea disciplinei decât în cazul în care media finală la disciplina respectivă este mai mică de 5 (cinci).
3. Nepromovarea disciplinei (adică a unei componente de modul) atrage nepromovarea întregului modul. Într-un modul nepromovat, orice componentă promovată cu 6 (şase),  poate face obiectul unei recunoaşteri, pe bază de cerere.
4. Durata examenului scris, pentru disciplinele care compun un singur modul este de o oră pentru fiecare disciplină. Un modul are un număr de ore de examen scris egal cu numărul disciplinelor care îl compun, indiferent dacă disciplina este un curs practic, un curs cu seminar sau un curs fără seminar. Pentru disciplinele de sine stătătoare (care nu sunt parte dintr-un modul), regimul de examen scris este identic cu cel al verificarilor pe parcurs (două ore).
5. Cadrul didactic titular al seminarului poate decide împreună cu titularul de curs dacă materia de seminar se examinează în sesiune, odată cu materia de curs, sau înainte de începerea sesiunii (în ultima oră de seminar, în regim de VP). În acest caz, se notifică din timp studenţii şi secretariatul pentru a putea fi preveniţi şi audienţii.
6. Cadrul didactic anunţă la prima oră de curs dacă pe parcursul semestrului  vor fi cerute  referate, proiecte, diferite lucrări sau dosare tematice pe care studenţii să le pregătească individual sau în echipe  şi va preciza ponderea pe care acestea le vor avea la examen/VP.
7. Plagiat se va considera orice lucrare care se constată a fi în proporţie de cel puţin 25% copiată dintr-o altă sursă, iar utilizarea plagiatului va determina anularea lucrării.
8. Utilizarea fraudei în cazul examenului va determina automat sistarea procesului de examinare şi notarea cu 1 (unu).
9. Structura, conţinutul şi maniera de desfăşurare a cursurilor nu pot fi contestate decât de studenţii care le-au frecventat în proporţie de cel puţin 50%.

10. Orice contestaţie a notei obţinute la o formă de verificare va trebui însoţită de o cerere din partea studentului. Studentul va solicita reevaluarea lucrării, dar va prezenta în scris şi o autoevaluare detaliată a propriei lucrări pentru a-şi justifica solicitarea. În cerere va menţiona dacă  a luat la cunoştinţă reglementările generale şi specifice din fişa disciplinei. Rezultatul acestei reevaluări va fi adus la cunoştinţa studentului, în decurs de 24 de ore de la data prezentării contestaţiei.
11. Orice alte reglementări pe care le propune cadrul didactic pentru anul în curs pentru completarea celor de mai sus vor fi anunţate la începutul semestrului. 

12. Evaluare : Rezultatele evaluării vor fi aduse la cunoștința studenţilor pe grupul de comunicare Yahoo şi vor fi discutate la începutul semestrului următor sau la o dată stabilită de comun acord.



	10.6 Standard minim de performanţă

	Realizarea unei sarcini de lucru specifice în condiţii de autonomie profesională, într-o limită de timp. 


	Data completării

30.03.2017
	Semnătura titularului  de curs

...............................................
	Semnătura titularului  de seminar

..............................................

	Semnătura titularului  de curs practic

……………………..
	
	

	Data avizării în departament

30.03.2017
	                                   Semnătura directorului de departament

                                    .....................................................

	Data avizării la Decanat

……………………………


	Semnătura Prodecanului responsabil

………………………………………..

	Ştampila facultăţii


	


