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PROTOCOL DE EVALUARE A ACTIVITATII DIDACTICE DE CATRE COLEGI

Facultatea

Departamentul

1. Numele si prenumele cadrului didactic evaluat

2. Functia didactica: O asistent
o lector
o conferentiar
O profesor

3. Functia administrativa (daca este cazul)

4., Data evaluarii

5. Denumire unitate didactica evaluata

6. Unitatea didactica observati (daca este cazul)
v Invatimant cu frecventi: O curs
O seminar/lucrdri practice

v Invatimant la distanta: O activitate didactica directa
O activitate tutoriala (in spatiul virtual)

o Nu este cazul
7. Evaluatori

1. Nume, prenume

Functia didactica: O asistent 0 lector O conferentiar o profesor

2. Nume, prenume

Functia didactica: O asistent o lector O conferentiar o profesor
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8. Tabel centralizator:

. - Evaluator Evaluator Medie
Dimensiuni CRITERII .
1 2 punctaj
Pregitirea si organizarea predarii
é 6 Continutul stiintific al disciplinelor predate
I E Resursele pentru invitare
= Q
> g Abilitatile de comunicare (se evalueaza doar in cazul observarii predarii)
l_
%:) a Relationarea cu studentii (se evalueaza doar in cazul observarii pred:rii)
Procedura si criteriile de evaluare a studentilor
< 7 % Rezultatele activititii de publicare
e <
< 9L
E E O Implicarea Tn proiecte
g8
< ; L'DJ Prestigiul cadrului didactic in grupul profesional de apartenenta
< ’§ indeplinirea sarcinilor administrative aferente functiei detinute (daca este cazul)
i =
|<E é Implicarea in activititi administrative ocazionale ale departamentului si/sau
S % | faculditii
= |
EZ
2 § Participarea la organizarea si/sau desfasurarea de manifestari profesionale si/sau
< culturale
MEDIA
Note: Punctajul acordat este intre 1 si 5 (1 reprezentand cele mai slabe performante iar 5, cele mai inalte performante).
Pregatirea si organizarea predarii - portofoliul disciplinei: planificarea si structurarea disciplinei, obiectivele acesteia, interesul pentru

formularea sarcinilor de lucru si pentru construirea unor situatii de invatare benefice, metode de predare, abilitatea de a folosi diverse
mijloace didactice, gestionarea timpului

Continutul stiintific al disciplinelor predate - acoperirea tematicii, valoarea stiintifica a cursului

Resursele pentru invatare - suport de curs, suport pentru aplicatii practice, bibliografia utilizata si cea recomandata studentilor, materiale
audio-video, etc

Abilitatile de comunicare - retorica, argumentarea afirmatiilor, claritatea prezentarii

Relatiile cu studentii - incurajeaza participarea si intrebarile din partea studentilor, creeazd o atmosfera propice pentru invitare,
receptivitate la opiniile studentilor, valorificarea potentialului studentilor, practicarea unei instruiri interactive, stimularea gandirii critice a
studentilor, interes pentru rezultatele de invatare ale studentilor

Procedura si criteriile de evaluare a studentilor - modalitatile de evaluare, cerintele si criteriile de examinare, sarcinile de lucru, modalitatile
de a oferi studentilor feedback formativ si sumativ pe parcursul si la sfarsitul activitatilor de instruire.

Rezultatele activitatii de publicare - numar publicatii, relevanta nationala si internationala a publicatiilor, etc.

Implicarea in proiecte - granturile si resursele financiare mobilizate prin activitatea de cercetare, mobilizarea resursei umane de cercetare
Prestigiul cadrului didactic in grupul profesional de apartenenta - participari la manifestari stiintifice, distinctii obtinute, apartenenta in
organizatii profesionale

Indeplinirea sarcinilor administrative aferente functiei detinute (decan, prodecan, director de departament, presedinte/membru in diverse
comisii etc.)

Implicarea in activitati administrative ocazionale ale catedrei/facultitii (elaborarea orarului, rapoarte, documente solicitate de alte structuri
ale universitatii)

Organizarea si/sau desfisurarea de manifestari stiintifice, culturale, artistice, sportive, de activitati de furnizare de servicii citre comunitate,
etc.

Data, Semnatura evaluatorilor




