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Curriculum Vitae 

 
Conf.univ.dr. IRIMIEA SILVIA BLANCA 

 
 

Profil profesional 
 
 

2003- prezent 

Conferențiar univ. dr., Departamentul Limbi Moderne Aplicate, 

Facultatea de Litere, UBB 
 
Activități didactice:  

Cursuri:  
1. Studii de cultură și civilizație (și Instituții politice americane),  
2. Tipologia discursului (Lingvistica textului, studii de discurs și gen), 
3. Corespondență comercială  
4. Relații publice (MEIC) 

  
Cursuri practice:  
5. Traduceri specializate (anul III) (2010-2017) 
6. Redactarea textelor funcționale (METT), 
7. Civilizație și mass media, 
8. Producere de text/Exprimare orală și scrisă.  
  
În perioada 2015-2016 am predat cursul Studii de cultură și civilizație britanică   

 
Cercetare în domeniile: 

lingvistică aplicată,  
comunicare și discurs profesional, organizațional și instituțional,  
traduceri specializate, traduceri-traductologie,  
studii culturale 
 
Responsabilități și activități în cadrul departamentului LMA, Facultatea de Litere, 

Universitatea Babeș-Bolyai:  

 Participare în calitate de membru în comisiile de admitere și licență (bianual) începând 
din anul constituirii departamentului și până în prezent 

 Participare la elaborarea subiecteor pentru examenul de licență  

 Coordonarea lucrărilor de licență în domeniile de expertiză pe care le predau (în 
medie15- 20 lucrări anual) 

 Coordonarea activităților de practică profesională a studenților LMA (anii II și III) în 
cadrul Centrului de Training pentru Turism, UBB- în medie 10 studenți anual 
(contractele studenților de efectuare a practicii sunt depuse la secretariatul DLMA)- 
activitatea însumează: organizare, instruire, distribuirea activităților, mentorare, 
monitorizare-control, evaluare, completarea documentelor de practică;   

 Coordonarea activității de voluntariat a studenților anului III și II în cadrul  Centrului de 
Training pentru Turism (în colaborare cu Centrul de Voluntariat al UBB și CDUMC)   

 Participarea la evenimentele științifice ale catedrei, îndeosebi la conferința anuală 
DLMA prin lucrări/ prezentări 

 Participarea în calitate de referent în comitetul științific al conferinței DLMA prin 
referențierea unor lucrări   
 

Responsabilități în cadrul Universității Babeș-Bolyai:  

 Coordonarea a 15 proiecte europene (menționate la secțiunea proiecte) 

 Coordonarea activităților didactice, de cercetare și management ale Centrului de 
Training pentru Turism, Facultatea de Geografie, UBB în calitate de director 

 Elaborarea documentației de acreditare ANC a cursurilor desfășurate la CTT 
(acreditare ANC pentru modulele ghid-național, agent de turism- ghid, manager în 
activitatea de turism, formator) 

 Predarea cursului de limbă engleză pentru pentru turism (limbaje de specialitate) la 
Centrul de Training pentru Turism, Facutatea de Geografie, UBB 

 Predarea cursului de limba engleză pentru turism la profilul IDFR al Facultății de 
Geografie, UBB 

 Examinarea și eliberarea certificatelor de competență lingvistică (pentru limba engleză) 
studenților secției IDFR a Facultății de Geografie, UBB 

 Promovarea Universității Babeș-Bolyai, a Facultății de Litere- DLMA, a Centrului de 
Training pentru Turism în mediul economic al comunității locale cu ocazia participării la 
evenimente, târguri, conferințe, etc. naționale și internaționale; Exemple în acest sens 
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sunt:  
o târgurile anuale(bianuale) de turism la care participă și studenții DLMA în 

calitate de practicanți,  
o ediții ale Zilelor Universității Babeș-Bolyai, etc.  

 Colaborarea cu Centrul de Informare Turistică al Primăriei Cluj-Napoca în vederea 
realizării activităților specifice; CTT împreună cu studenții DLMA (anul II)  aflați în 
practică au participat la activități și evenimente locale în calitate de voluntari     

 Colaborarea instituțională cu Autoritatea Națională a Calificărilor în scopul acreditării 
programeor de formare și educație profesională, de formare continuă, de educația 
adulților, numirea comisiilor pentru evaluarea finală a cursanților CTT 

 Participarea în calitate de reprezentant al CTT în comisiile de evaluare finală 
organizate la CTT, UBB 

 Organizarea examenelor de limbă engleză pentru London Chamber of Commerce 
Examination Board (LCCI) în calitate de director al CTT- centru acreditat LCCI 

 Organizarea examenelor de limbă engleză și a cursurilor IATA (International Air 
Transport Association)- în calitate de director coordonator al CTT- centru acreditat IATA 

 Colaborarea cu Centrul de Dezvoltare Universitară și de Management al Calității UBB 
în vederea: asigurării standardelor de calitate cursurilor predate la CTT, elaborării 
politicii și strategiilor de asigurarea calității (distribuire de chestionare, analiză și 
interpretare a rezultatelor). 
 

EXPERIENŢA 
PROFESIONALĂ ŞI 
LOCURILE DE 
MUNCĂ 
RELEVANTE 

 

2003- prezent Conferențiar univ. dr. 
Departamentul Limbi Moderne Aplicate, 

Facultatea de Litere, UBB 
Universitatea Babeș-Bolyai, N. Kogălniceanu 1, ubbcluj.ro 

1997 – 2003 

 

Lector univ.dr.  
Facultatea de Litere, DLMA, Universitatea Babeș-Bolyai 
Activități didactice 
Cursuri 
Producere de text, Civilizație și mass media, Instituții politice americane, Lingvistica textului, 
studii de discurs și gen;  
Cursuri practice: Corespondență comercială și Traduceri specializate 
Activități de cercetare în domeniile: lingvistică aplicată, traductologie- traduceri, comunicare, 
mass media și relații publice, științe politice  
 

1.05.1995-10.1997 Asistent unversitar, Facultatea de Litere, DLMA 
Universitatea Babeș-Bolyai 

Activități didactice  
Cursuri: Studii de cultură și civilizație americană 
Cursuri practice: imbaje de specialitate, tehnici de comunicare, comunicare de afaceri 
(comercială)  
Activități de cercetare 
Lingvistică aplicată, limbaje de specialitate, limba engleză pentru turism, 
 

1.03.1993-1.05.1995 Asistent universitar, Facultatea de Geografie, Catedra Geografie Umană, Universitatea 
Babeș-Bolyai  
Activități didactice: cursuri limba engleză pentru turism (English for Tourism), limbaje de 
specialitate 
 

 

COORDONARE ȘI 
ACTIVITĂȚI 
MANAGERIALE 

 

2003 – prezent Director Centrul de Training pentru Turism 
Facultatea de Geografie, UBB 
Management educațional, marketing, planificare, comunicare, evaluare 
 

2013- prezent Director al CTT- centru acreditat LCCI pentru London Chamber of Commerce Examination 
Board (LCCI)  
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Responsabilități: organizarea examenelor de limbă engleză și a cursurilor de pregătire 
pentru examen  

2012-2015 Director coordonator al CTT- centru acreditat IATA (International Air Transport Association)- 
Montreal 
Responsabilități: organizarea examenelor de limbă engleză și a cursurilor IATA 
 

 
2005- 20011 

Director Centrul de Transfer Tehnologic, UBB 
Manegement administrativ 
 

2005- 2008 Director Oficiul de proiecte, legătura cu mediul economic și asociația ”Alumni”, UBB 
Managerment administrativ, instituțional, managementul proiectelor europene, comunicarea 
cu mediul de afaceri 

2003-2006 Coordonator adjunct pentru Comisia de Asigurare a Calității, UBB 
Asigurarea calității 
 

 
 

EDUCAȚIE ȘI 
FORMARE 

 

1998-2002 Diplomă de doctorat 
 Facultatea de Științele Educației, Universitatea Babeș-Bolyai  
 „Intercomunicarea- metodă eficientă de însușire a limbii engleze”, 

Coordonator: Prof.univ.dr. Dumitru Salade, Facultatea de Științele Educației, UBB 
Limba în care a fost scrisă lucrarea: română 
Domeniu: Educație, lingvistică educațională-pedagogie lingvistică, lingvistică 
aplicată, comunicare interpersonală- comunicare de afaceri 

1992 Gradul didactic II Facultatea de Filologie a Universității Babeș-Bolyai, Cluj-Napoca 
(obținut cu media 9,39)  
Secția Limba și literatura engleză 

1974-1978 Diplomă de licență 
Facultatea de Litere, secția Limba și literatura engleză- limba și literatura germană 

1970-1974 Diploma de bacalaureat 
Liceul teoretic „Emil Racoviță” 

 
  

PERFECȚIONARE 
 

 

Iulie 2013 Certificat de participare Managementul platformelor educaționale online 
Cursuri în cadrul unei mobilități de tip Vizită de studiu CEDEFOP/CE, Limassol, Cipru 
Domeniul: managementul platformelor educaționale online 

23 aprilie - 27 aprilie 2012 Certificat de participare Leadership and management in VET: national and local 
practices in Finland,  
Mobilitate a Comisiei Europene, CEDEFOP (European Centre for the Development 
of Vocational Training), tip: vizită de studiu: 11-VS-R2-283-CJ , VET acordată prin 
competiție 
efectuată la CIMO, Helsinky, Finlanda  
Domeniul: management, evaluare educatională și prognoză  

1 martie- 13 martie 2010 Diplomă de „Formator” eliberat de S.C. Formarom SRL 
Cursuri de Formator 
Domeniul: educație și didactică vocațională, educația adulților 

17 iunie- 27 Iulie 2007 Certificat de absolvire 
Bursă Fulbright  
US Department of State American Politics and Political Thought Summer 

School/Școală postdoctorală 
Universitatea Massachusetts, Amherst, Civic Initiative 
Politici și instituții politice. Curente politice.  
Domeniul: Educație politică 

3- 17 septembrie 2006 Certificat de participare 
Schimb de experiență și bune practici ”Training of managers for Technology Transfer 
Offices”, în cadrul proiectului Leonardo da Vinci RO/2005/95052  
Universitatea din Brighton, Marea Britanie 
Domeniul: Management 

1- 11 mai 2005 Certificat de participare 
Activitate de cercetare în domeniile Lingvistică aplicată, comunicare și predarea 
limbii engleze pentru domeniul LMA,  
Universitatea din Limerick, Republica Irlanda în cadrul proiectului pilot Leonardo da 
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Vinci pilot project 175050 (coordonator Irimiea Silvia) 
University of Limerick, Departmentul de Științe umaniste, Limerick, Republica Irlanda 
Profesor coordinator: Martin Chappell, șef Department 
Domeniile: Lingvistică aplicată, comunicare și predarea limbii engleze pentru 
domeniul LMA 

27 iulie, 2005 Diplomă de examinator pentru English for tourism 
Domeniile: limbaje specializate - English for Tourism(ESP)- English Language 
Teaching 
London Chamber of Commerce and Industry, Regional  Office for Central and 
Eastern Europe 

15 martie- 15 aprilie, 2002 Certificat de participare 
Bursă Socrates-Erasmus mobilitate cadre didactice  
Universitatea Limerick, Departmentul de Științe umaniste, Limerick, Republica 
Irlanda 
Domeniul: Teaching oral and written communication 

1 februarie- 30 iunie, 2000 Bursă de cerectare doctorală ERASMUS – SOCRATES (coordinator prof.univ. dr. 
Mihai Zdrenghea, Facultatea de Litere, UBB) 
Universitatea ”Southern Denmark”, Odense, Danemarca 
Domeniile: Comunicare, pragmatică, didactică 

1 februarie- 30 iunie, 2000 Certificat de participare la cursuri și conferințe pe tema American Studies: American 
Foreign Policy. Human Rights. Conferențiar Katrina Lantos Swett (SUA)  
Universitatea ”Southern Denmark”, Odense, Danemarca 
Domeniul: Istoria SUA- politica externă a SUA și drepturile omului  

mai-iunie 2000 Școala de vară ”Summer Linguistics”-Conversation Analysis  
Universitatea ”Southern Denmark”, Odense, Danemarca 
Linguistică: etnometodologie și analiza conversației 
Domeniul: etnometodologie și analiza conversației 

16 aprile – 16 mai, 1999 Certificat de participare– bursă de cercetare TEMPUS – 
Proiect LMA - coordonator prof. univ.dr. Mihaela Toader  
Comunicare profesională (orală și scrisă) și analiza discursului 
Universitatea Limerick, Limerick, Republica Irlanda 

mai- iunie 1998 Bursă de cercetare și didactică TEMPUS- proiect JEP-S-11070/96 TEMPUS 
Certificat participare- bursa de cercetare TEMPUS- proiect JEP-S-11070/96 
TEMPUS – coordonator prof.univ.dr. Grigor P. Pop, Facultatea de Geografie, UBB  
Chichester Higher Institute, Bognor Regis, UK 
Dpmeniile: Predarea limbii engleze- limba engleză ca limbă străină, limba engleză 
pentru turism și lingvistică (Teaching English as a Foreign Language, English for 
Tourism and linguistics)  

 

 

PROIECTE DE 
CERCETARE-
DEZVOLTARE 
CONDUSE CA 
DIRECTOR 

 

2013-2015 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AQUA.TS, 540500 LLP-1-2013-IT-LEONARDO-LMP        

Sursa de fiananțare: ANPCDEFP (Agenția Națională de Proiecte Comunitare în 
Domeniul Educației și al Formării Profesionale) 
19 000 EURO  

Calitatea: director proiect 
Domeniul: asigurarea calității și management educațional  
Parteneri: IF – IF Italia Forma, Provincia di Perugia, CTT – Centre for Tourism 
Training, UBB; OSZ OPR – Oberstufenzentrum Ostprignitz- Ruppin/OSZ; AJOFM 
COVASNA – Agentia Judeteana Pentru Ocupare Fortei de Munca Covasna; UM – 
University of Maribor; OZARA d.o.o. (OZARA storitveno in invalidsko podjetje 
d.o.o./OZARA d.o.o.); LK OPR – Landkreis Ostprignitz Ruppin – Der Landrat/LK 
OPR – Landkreis Ostprignitz Ruppin; DIMITRA ITD – Dimitra Institute of Training and 
Development/DIMITRA ITD; MAICh – Mediterranean Agronomic Institute of 
Chania/MAICh – Mediterranean Agronomic Institute of Chania; Grecia; TTC – 
Tourism Training Center/TTC, Fethye; Turcia; ARACIS – Agentia Romana de 
Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superi/ARACIS; Superficie 8/Superficie 8; 
Perugia, Italia; ARTES, Perugia, Italia. 
Cercetare: asigurarea calității în învățământul turistic vocațional și terțiar, 
Documentele CE - UE privind asigurarea calității în EFP și invățământul universitar  
Realizări: cercetare și realizarea unor materiale de sinteză privind calitatea în 
învățământul românesc, realizarea unei dispozitiv-grilă de evaluare a indicatorilor 
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EQAVET, un ghid de evauare și autpevaluare a furnizorilor și formatorilor, articole 
ștințifice. 
1. Irimiea Silvia, Șerban, Adriana, ‘Online Pilot Module’(„Module de instruire și 

lecții de bune practici”), 2015, www.aquatsproject.eu 
2. Irimiea, Silvia, Șerban, Adriana, „Video-clipuri de instruire”(film video), 2015 

www.aquatsproject.eu 
3. Silvia Irimiea, Adriana Șerban, ‘Quality Assurance in the Romanian VET for 

Tourism’ in  (Eds Silvia IRIMIEA, Adriana Serban) in Quality Assurance in 
Vocational Education and Training (Eds Silvia IRIMIEA, Adriana Serban), 2015, 
www.aquatsproject.eu 

Rezultate/impact 

Atât cunoștințele cât și expertiza acumulate pot fi valorificate în vederea ameliorării 
calității actului didactic, a creșterea eficienței instituționale prin evaluări 
periodice/permanente și elaborarea unei strategii pe termen scurt și mediu 

2012-2014 
 
 
 
 
 

 

Towards a reciprocal recognition of quality assurance systems in VET for Tourism, LLP, 

PART/2012/103 
Sursa: ANPCDEFP                                         
Valoarea: 24 000 EURO 

Calitatea: director- coordonator 
Domeniul: asigurarea calității și management educațional  
Parteneri: Umbria Training Centre/Umbria Training Centre; Umbria, Italia; Camera de 
Comerț și Industrie Tarsus, Turcia; Mediterranean Agronomic Institute of Chania, Grecia; 
Muğla Ticaret Meslek Lises, Mugla; Turcia, Centrul de Training pentru Turism, Facultatea de 
Geografie, UBB, România. 
Realizări științifice: 
1. Volum colectiv: Irimiea Silvia, Adriana Șerban, 2014, Quality Assurance in 

Vocational Education and Training for Tourism, CIHEAM, Grecia  (299 p) 
2. Volum colectiv: Șerban, A., Irimiea, S. (2014) Guide for Quality Assurance in 

Vocational Education and Training, Presa Universitară Clujeană 
3. Articole 

1. Irimiea Silvia, 2014, ‘Towards the Reciprocal Recognition of Quality Assurance 

Systems in VET for Tourism. The project’, in Quality Assurance in Vocational 
Education and Training,(Eds Silvia IRIMIEA, Adriana Serban), P.15-25 

2. Irimiea Silvia, et al. 2014, ‘Towards the Reciprocal Recognition of Quality 
Assurance Systems in VET for Tourism. The Partners’, in Quality Assurance in 
Vocational Education and Training,(Eds Silvia IRIMIEA, Adriana Serban), 26-43 

3. Irimiea Silvia, 2014, ‘European Indicators for Quality Assurance in VET’, in 
Quality Assurance in Vocational Education and Training, (Eds Silvia IRIMIEA, 
Adriana Serban), CIHEAM, Mediterranean Agronomic Institute of Chania, Grecia, 
145-151 

4. Irimiea Silvia, Adriana Serban, ‘Quality Assurance in the Romanian VET for 
Tourism’ in  (Eds Silvia IRIMIEA, Adriana Serban) in Quality Assurance in 
Vocational Education and Training (Eds Silvia IRIMIEA, Adriana Serban), 
CIHEAM, Mediterranean Agronomic Institute of Chania, Grecia, 66-71  

5. Irimiea Silvia, Giorgos Angelakis et ali., 2014,’Quality Assurance in Partner 
Institutions’ in  (Eds Silvia IRIMIEA, Adriana Serban) in Quality Assurance in 
Vocational Education and Training, 120-134 

6. Irimiea Silvia  ‘European indicators for quality assurance’, in Quality Assurance in 

Vocational Education and Training (Eds Silvia IRIMIEA, Adriana Serban), 
CIHEAM, 145-151 

7. Irimiea Silvia, Giampiero Bianchini, ‘The Flow Chart of the QualVET Project 
Activities’, in Quality Assurance in Vocational Education and Training (Eds Irimiea 

Silvia, Adriana Serban), CIHEAM, Mediterranean Agronomic Institute of Chania, 
Grecia137-144 

8. Irimiea Silvia Giorgos Angelakis, ‘Description of Survey Results’ in Quality 
Assurance in Vocational Education and Training (Eds Silvia IRIMIEA, Adriana 

Serban), CIHEAM, Mediterranean Agronomic Institute of Chania, Grecia, 152-156 
9. Irimiea Silvia, Adriana Serban, ‘Improved Quality Assurance Policy at the Centre 

for Tourism Training’ in Quality Assurance in Vocational Education and Training 
(Eds Silvia IRIMIEA, Adriana Serban), 190-195 

Rezultate: cercetare în domeniul asigurării calității în învățământ (EQAVET, 

indicatori, urmărirea și analiza eficienței indicatorilor în învățământul românesc, 
coroborarea analizelor și elaborarea unui studiu compartiv în țările partenere, 
elaborarea unui ghid de analiză și utilizare în învățământul românesc  
Impact asupra DLMA: DLMA poate să valorifice experiența prezentată în volum, 
alte experiemțe și să utilizeze ghidul în elaborarea/definirea startegiilor de 
asigurare a calității; la elaborarea materialelor a colaborat și CDUM al UBB prin 

http://www.aquatsproject.eu/
http://www.aquatsproject.eu/
http://www.aquatsproject.eu/
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experții cooptați în proiect. 

2013 
 
 
 
 

 

Go Easy! CY-2013-091-003                                                   
Calitatea: director - beneficiar 
Sursa: CEDEFOP – CE-UE 
Valoarea:1 200 EURO  

Domeniul: managementul platformelor educaționale online  
Mobilitate pentru manageri acordată prin concurs de Comisia Europeană, CEDEFOP 
(Centrul European de Formare și Educație Vocațională), tip: vizită de studiu  
Limassol, Cipru, 2013 iulie 
Prezentare:  

 Irimiea Silvia ”European projects’ achievements of the Centre for Tourism 

Training of the Babeș-Bolyai University of Cluj, Romania, 20 iulie 3013 
Rezultate 

Dobândirea unor cunoștințe care permit utilizarea și valorificarea mediului online 
Impact Experiența dobândită poate fi valorificată în proiectarea unei platforme de 

învățământ care să sprjiine profesorii și studenții în procesul de predare/învățare   

2012 Leadership and management in VET: national and local practices in Finland, 11-VS-
R2-283-CJ,                                                                
Sursa: CEDEFOP(European Centre for the Development of Vocational Training), UE 
Valoarea: 1 800 EURO 

Domeniul: management, evaluare educatională și prognoză  
Mobilitate a Comisiei Europene, CEDEFOP (European Centre for the Development 
of Vocational Training), tip: vizită de studiu: VET acordată prin competiție 
23/04/2012-27/04/2012  efectuată la CIMO, Helsinky, Finlanda  
Prezentări: 

 Irimiea Silvia 'Educational Leadreship in VET', Leadership and management in 

VET, CEDEFOP-CIMO, Helsinki, Finlanda, 17-23 aprilie 2012;  

 Irimiea Silvia ‘Educational management. The case of the Romanian Centre for 

Tourism Training’,  Leadership and management in VET, CEDEFOP-CIMO, 
Helsinki, Finlanda, 17-23 aprilie, 2012 

 Irimiea Silvia ”The Romanian VET SYSTEM”, CEDEFOP-CIMO, Helsinki, 

Finlanda, 2012, Localitatea Helsinki, 17-23 aprilie 2012 
Rezultate: informații și cunoștințe despre funcționarea sistemului educațional în 

Finlanda în scopul ameliorării capacității manageriale 
Impact/valorificare: expertiza dobândită poate fi utilizată în elaborarea unor studii 

de piață care să ofere date relativ fezabile despre direcția în care trebuie să se 
îndrepte programele de studiu precum și în găsirea unor modaități de adaptare a 
sistemului pentru a garanta performanța și succesul absolvenților.     
 

2009-2011 Proiect LLP, PART/2009/016 Programme for Accreditation of Rural Tourism ‘Train 
the Trainer’,                                                                                    
Calitatea: coordinator partener RO 
Sursa: ANCDEFP  
Valoarea: 20 000 EURO 

Parteneri: Europees Centrum voor Eco en Agro Toerisme Nederland (ECEAT NL), 
Bavarian State Research Centre of Agriculture, Munchen, Bulgarian Association for 
Rural and Ecotourism, Sofia, Athlone Insitute of Technology, Ireland, Rural Tourism 
International Training Network,  Olanda, Cavan Monaghan Rural Development 
Cooperative Society Limited, Irlanda 
Realizări: volum colectiv  
Cercetare științifică în domeniile: educație permanentă, educație continuă, educația 
aduților, EFP  
Editor principal al volumului 

 Irimiea Silvia, Albulescu, Mirela,  2011, Useful Concepts and Practices for 

Vocational Training in Tourism, Presa Universitară Clujeană (155 p) 
Prezentări întâlniri internaționale 

 Irimiea Silvia, ‘Accreditation of Train the Trainer course for rural tourism 
entrepreneurship. Project partners and outcomes’, CEDEFOP, Thessaloniki, 20 
iulie 2011  

 http://www.trainingturism.ro/thessaloniki.html 

 Irimiea Silvia 'Designing a train the trainer course for rural tourism', Athlone 
Smart tourism 7th Annual Conference onTourism and Hospitality Research in 
Ireland ‘Smart Thinking in Tourism’15 iunie 2011; 

Impact: limitat la EFP- și furnizorii de EFP – privind sistemul de acreditare a 
programelor în țărie partenere 

2005-2007 Proiect Leonardo da Vinci Quality assurance in vocational training institutions, 

http://www.trainingturism.ro/thessaloniki.html
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RO/2005//95153/EX,                                                                        
Calitatea: Director 
Sursă: ANPCDEFP 
Valoare: 9 480 EURO 

Parteneri: Camera de comert si industrie Marsilia/Camera de comert si industrie Marsilia/ 
partener, SGS Elvetia/SGS Elvetia. 
Domeniu: schimb de experiență pentru specialiștii în asigurarea calității 
 

2005-6 Proiect Leonardo da Vinci categoria: mobilități studenți (18 studenți LMA) 
Learning To Communicate and Negotiate in a Foreign Language for Business Purposes,  
Leonardo da Vinci VET RO/2005/PL/95163               
Calitatea: director 
Sursa: ANPCDEFP 
Valoarea: 33 000 EURO 

Domeniul: comunicare în scopuri profesionale.  
Parteneri: Access International Learning; Moig; Shanegolden/Irlanda, Academia Cordoba; 
Cordoba/Spania. 
Rezultate/impact: dezvoltarea competențelor profesionale și lingvistice a 18 studenți LMA-
UBB 

2005-6 Proiect Leonardo da Vinci VET  Training in Public Relations’, RO/2005/PL/95151/MTD:         
Calitatea: director      
Sursa: ANPCDEFP 
Valoarea: 14 100 Euro 

Domeniul: comunicare și relații publice.  
Rezultate: dezvoltarea competențelor profesionale (comunicare și relații publice) și 
lingvistice a 8 studenți Facultatea de Studii Europene, UBB 
 

2005-6 Proiect mobilități experți: ”Training of managers and experts for the administration 
and coordonation of the centres for technology transfer”, RO/2005/95052,                                                                       
18 000 Euro  

Domeniul: management  
Parteneri: ACPART, București/Romania, Universitatea Tehnica, Cluj-Napoca, 
Romania; University of Brighton, Marea Britanie. 
Prezentare:  

 Irimiea Silvia, ‘The Setting up of the Centre for Technology Transfer of the 

Babes-Bolyai University’,  Knowledge Transfer Partnerships, University of 
Brighton Collaboration Training Centre, Brighton, Marea Britanie, 11 sept 2006 

Rezultate: dezvoltrea competențelor manageriale pentru organizarea și gestioarea 

activtății centrelor de transfer tehnologic 
Impact: a vizat în mod direct directorii de centre de transfer tehnologic 

2004-2006 Proiect pilot Leonardo da Vinci: Crearea unui centru de training vocațional și 
lingvistic pentru activități în turism, RO/03/B/F/PP 175050  
Calitate: Director- coordonator 
Sursă: ANPCDEFP 
Valoare/buget:  249 000/ Euro /350 000 EURO,  

Parteneri: Umbria Training Centre /Italia, Camera de comerț și industrie Marsilia, 
Franța, Centrul de Training pentru Turism. 
Realizări: înființarea Centrului de Training pentru Turism, Facultatea de Geografie, 
UBB 
Cărți publicate:  

 Irimiea, Silvia, 2006, English for International Tourism: English for Tourism 
Managers, Presa Universitară, Cluj-Napoca, 194 pagini 

 Irimiea, Silvia, 2006, English for Tourism Agents, Presa Universitară, Cluj-

Napoca 

 Irimiea, S. Păcurar, A. (2006) Educația și învățământul vocațional în Europa și 

implementarea acestora în România, Presa Universitară Clujeană 
Articole 

 Irimiea Silvia, ‘Education and tourism in Romania', 9th bi-annual EACES 
Conference on Development Strategies- A Comparative View, University of 

Brighton, UK , 7-9 septembrie 2006 

 Irimiea Silvia, ‘Designing an English for Tourism Coursebook',  Construction of 
Identities, Cluj-Napoca, Romania, 14-16 martie 2006 

 Irimiea Silvia, 'Prerequisites to the institutional recognition of non-formal and 

informal learning', Round Table on the Implementation of the Common 
European Principles, EERA Conference Dublin, 8 septembrie 2005 

 Irimiea Silvia, 'Institutional Evaluation of English Language Writing Challenged', 
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ICIETE, Samos, Grecia,1-3 iulie 2005; 

 Irimiea Silvia, 'Report on the first year of the LdV project',Reuniune 

internationala,  Cordoba,  Spania, 10-13 iunie, 2005 

 Irimiea Silvia, Teaching English for Tourism', ALTE 2nd International 

Conference Berlin, Germania, 19-21 mai 2005 

 Irimiea Silvia, ‘Romanian contributions to the recognition process', EU 

Commission DGC meeting on “Transparency and recognition of competences”, 
Bruxelles, 26 noiembrie 2004; 

 Irimiea Silvia, 'The Centre for Tourism Training', reuniunea internațională 

Leonardo da Vinci proiect pilot  RO/03/B/F/PP 175050,CTT-UBB, Cluj-Napoca, 
10-12 septembrie 2004 

Revizia materialelor în limba engleză și coordonarea materialelor în vederea 
publicării în cadrul proiectului (21 carți): 
1. CHIS A., 2006, Marketing, Editura Presa Universitară Clujană.- lb română 
2. CHIS A., 2006, Marketing, Editura Presa Universitară Clujană.- lb engleză 
3. SONEA E., 2006, Management, Editura Presa Universitară Clujană.- lb română 
4. SONEA E., 2006, Management, Editura Presa Universitară Clujană.-lb engleză. 
5. URECHE C., 2006, Agentia de turism, Editura Presa Universitară Clujană, lb 

română. 
6. URECHE C., 2006, Agentia de turism, Editura Presa Universitară Clujană, lb 

franceză. 
7. ROTAR, G., 2006, Comunicare in turism, Editura Presa Universitară Clujană, lb 

română. 
8. ROTAR, G., 2006, Comunicare in turism, Editura Presa Universitară Clujană, lb 

franceză. 
9. HOTEA N, 2006, Limba franceza pentru turism, Editura Presa Universitară 

Clujană, lb franceză. 
10. IRIMIEA S., 2006, English for Tourism Managers, Editura Presa Universitară 

Clujană, lb engleză. 
11. IRIMIEA S., 2006, English for Tourism Agents, Editura Presa Universitară 

Clujană,lb engleză.â 
12. DESZI S., 2006, Patrimoniu si valorificare turistica, Editura Presa Universitară 

Clujană, lb română. 
13. COCEAN P., 2006, Turism cultural, Editura Presa Universitară Clujană, lb 

română. 
14. COCEAN P., 2006, Turism cultural, Editura Presa Universitară Clujană, lb 

franceză. 
15. OSOIAN C., 2006, Managementul resurselor umane, Editura Presa Universitară 

Clujană, lb română. 
16. IRIMIEA, S., PĂCURAR A., 2006, Vocational Education and Training in Europe 

and Romania, Presa Universitară Clujană, lb română. 
17. ALBULESCU M., 2006, Ghid metodologic pentru predarea turismului, Editura 

Presa Universitară Clujană, lb română. 
18. MAN T., 2006, Informatică aplicată, Editura Presa Universitară Clujană, lb 

română. 
19. IMBROANE A., 2006, GIS, Editura Presa Universitară Clujană, lb română. 
20. POP E., 2006, Comunicare de afaceri, Editura Presa Universitară Clujană, lb 

română. 
21. IRIMIEA S., 2006, Creation of a Linguistic and Vocational Training Centre, 

Editura Presa Universitară Clujană, lb engleză. 
Rezultate directe: crearea unui centru de educație și formare vocațională 

(Centrul de Training pentru Turism, Facultatea de Geografie, UBB), dotarea 
centrului cu echipament electronic, pregătirea a 8 formatori pentru învățământul 
vocational (în cadrul Camerei de Comerț și Industrie Marsilia), pilotarea 
experimentală a unor cursurila, acredtarea națională a două module de formare, 
publicarea a 21 volume (în limba română, engleză și franceză), dotarea unei 
biblioteci de specialitate,    
Impact:  

 începând din anul 2010 CTT găzduiește și asigură mentorat pentru practica 
anuală a studenților LMA (în medie între 5-10 studenți/ an) 

 exemplare din cărțile publicate în cadrul proiectului au fost donate cu 
diverse ocazii DLMA (ca premii la sesiunile studențești, etc.) 

 CTT a devenit un mediu atractiv pt studenții DLMA, dovadă este numărul de 
studenti care aleg să-și desfășoare practica acolo; în plus, aceștia 
beneficiază de o monitorizare și instruire permanentă, în consonanță cu 
pregătirea lor teoretică la cursuri 
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 Studenti ai DLMA s-au înscris la cursurile CTT pentru a obține o a doua 
specializare profesională.  

Notă proiectul a fost unul din cele 7 proiecte pilot naționale care au primit 
alocare financiară. 

2005-2007 Proiect Leonardo da Vinci: Synergies, schimb de experiență experți,  

Calitate: director 
Sursă: 7 000 EURO  

Domeniul: EFP  
Parteneri: ECEAT Amsterdam Olanda. 
Prezentare:  

 Irimiea Silvia, ‘The Creation of a Vocational and Linguistic Training Centre 
in Romania’ Synergies, Rural Tourism International Training Network  
(proiect LdV), Fuzesgyarmat, Ungaria, 23-24 septembrie 2007 

Impact limitat la experții și furnizorii de formare profesională în domeniul turismului 

2004-2006 Proiect Leonardo da Vinci- mobilități studenți (8 mobilități): Dezvoltarea și 
consolidarea competențelor vocaționale și lingvistice ale absolvenților Facultății de 
Studii Europene,          

Calitatea: director                                       
Sursa: ANPCDEFP 
Bguget: 14 000 EURO  

Parteneri: Ecole Grandjean; Strassbourg/Franța. 
Rezultate/impact: formarea vocațională și lingvistică a 8 studenți ai Facultății de 

Studii Europene în cadrul Ecole Grandjean; Strassbourg/Franța. 

2003-4 Proiect Leonardo da Vinci- mobilități studenți: ”Developing vocation-bound translation 
competences and skills for the translation of EU business documents”, PL/91299/S,                                                         
Mobilități :18 studenți DLMA 
Calitatea: director 
Sursa: ANPCDEFP 
Buget: 43 200 Euro 
Rezultate/impact: formarea vocațională și lingvistică a 18 studenți 

 

2002-3 Proiect Leonardo da Vinci- mobilități studenți: ”Developing vocational and linguistic 
skills for undergraduates in the area of business”, PL/89192/S, 12 studenți DLMA 
Calitatea: director 
Sursa: ANPCDEFP 
Buget: 42 240 Euro;  

Partneri: Chamber of Commerce and Industry Marseille-Provence, France, University 
of Ulster, UK, Centro di comunicazione Linguadue, Terni, Italy and Comune di 
Robassomero (Torino), Italy.  
Rezultate/impact: formarea vocațională și lingvistică a 12 studenți 

 

 2002-3 Proiect Loenardo da Vinci ”Vocational Training in Tourism Servicesand Tourism 
Promotion for Undergraduates” 8 studenți 4 stdenți ai Facultății de Geografie și 4 
studenți ai DLMA) 
Calitatea: director 
Sursa: ANPCDEFP 
Buget/valoare proiect: 28 000 Euro 
Rezultat : formarea competențelor profesionale și lingvistice 

 Lucrări de licență bazate pe cunoștințele accumulate în agenții de turism 

 Primul proiect de înființare al unui centru de informare turistică- subiectul și 
tema unei lucrări de diploma 

Mențiune: proiectul a fostevalaut drept cel mai bun proiect al anului  

2007-9 Multicom, FP 5 
Calitatea: membru în echipă, coordinator: prof. univ.dr. Ștefan Oltean 
Buget: 11 390 Euro 
Domeniu: lingvistică 

1996-8 Tempus JEP-S-11070/96 
Calitate: membru în echipă,   coordinator: prof.univ.dr. Grigor P. Pop, Facultatea de 
Geografie, UBB   

 

ELEMENTE DE 
RECUNOAŞTERE 
A 
CONTRIBUŢIILOR 
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ŞTIINŢIFICE ALE 
CANDIDATULUI 

2015 Diplomă pentru excelență în activitatea didactică, Facultatea de Litere, Rectoratul 
UBB 

2003 Diplomă pentru performanțe deosebite în administrație, pentru contribuția la 
dezvoltarea și modernizare în administrația Universității Babș-Bolyai, Rectoratul UBB 

 

 Organizarea de colocvii, simpozioane, conferinţe și reuniuni internaționale 
1. Conferința anuală LMA „Noi tendințe în teoria și practica traducerii, a terminologiei și a interpretării de 

conferință”, Facultatea de Litere, DLMA, 27 oct. 2017 

2. Conferința Quality Assurance in Lifelong Learning. The Case of Vocational Education and Training for 
Tourism, prezentarea ”Quality Assurance at the Centre for Toursim Training"  Cluj-Napoca, UBB, Centrul de 
Training pentru Turism, Romania,  10-11 iulie 2014 

3. Conferința Translating and its interdisciplinarity, 10 oct 2014, LMA International Conference, UBB- membru 
în echipa de organizare 

4.  Reuniunea (8) în cadrul proiectului LLP/PAR/2012/103,  5-6 iunie 2014, Mediterranean Institute of Chania, 
Chania, Grecia 

5. Reuniunea (7) în cadrul proiectului LLP/PAR/2012/103, Umbria Training Centre, Scheggino, Italy, Towards 
a reciprocal recognition of quality assurance systems in VET for Tourism, ian 2014 

6. Reuniunea partenerilor  în cadrul proiectului Towards the Recognition of Quality Assurance Systems LLP/ 
PART/2012 , Chania, Creta, Grecia, 29-30 august 2013 

7. Reuniunea partenerilor  în cadrul proiectului Towards the Recognition of Quality Assurance Systems LLP/ 

PART/2012,19-20 decembrie 2013, Cluj-Napoca, Romania 
8. Reuniunea partenerilor  în cadrul proiectului Towards the Recognition of Quality Assurance Systems LLP/ 

PART/2012 Mugla, TR international partners' meeting, LdV PART/2012 , Mugla, Turcia, 24-25 octombrie 
2013 

9. Reuniunea internațională LdV PART/2012, Tarsus Camera de Comert si IndustrieTarsus, Tarsus, Turcia, 9-
10 mai 2013 

10. Reuniunea internațională, LdV PART/2012 , Scheggino, Italia,  10-11 January 2013 
10. Reuniunea partenerilor în cadrul proiectului LLP/LdV/PAR/ 2009/RO/016, Sincraiu, 9-10 decembrie, 2009  

11. Reuniunea pregătitoare, organizată la Universitatea Babeș-Bolyai, Cluj-Napoca, 23-24 februarie, 2009 

12. Reuniunea partenerilor (6) în cadrul proiectului RO/2003/B/F/PP/175050, UBB, Centrul de Training pentru Turism 
Cluj-Napoca, Romania, 27-29 august, 2006 

13. Coordonarea reuniunii (aVa) a proiectului pilot LdV RO/2003/B/F/PP/175050, CTT, UBB,Cluj-Napoca, Romania, mai 
2006 

14. Coordonarea reuniunii (a V a) a proiectului pilot LdV RO/2003/B/F/PP/175050, CTT, UBB, Cluj-Napoca, Romania, 
Creating a Tourism and linguistic centre for tourism, februarie 2006 

15. Coordonarea reuniunii (a III a) a proiectului pilot Creating a Tourism and linguistic centre for tourism, Cordoba, 

Spania, 10-13 iunie, 2005 
16. Coordonarea reuniunii (a-I-a) a proiectului pilot Creating a Tourism and linguistic centre for tourism, CTT, 

UBB, Cluj-Napoca, România, septembrie 2004 
17. organizarea unei expoziții în cadrul UBB privind realizările beneficiarilor proiectului de mobilități Leonardo 

da Vinci RO/2001/PL 87087/S, DEVELOPING AND CONSOLIDATING BUSINESS SKILLS AND 
LINGUISTIC COMPETENCIES FOR UNDERGRADUATES, iunie 2002 

18. organizarea unei expoziții în cadrul Facultății de Litere cu realizările beneficiarilor proiectului de mobilități 
eonardo da Vinci RO/2001/PL 87087/S, DEVELOPING AND CONSOLIDATING BUSINESS SKILLS AND 
LINGUISTIC COMPETENCIES FOR UNDERGRADUATES, mai 2002 

19. organizarea unui eveniment didactic: formarea și consilierea profesorilor de limbă engleză din Sighetul 
Marmaţiei pentru predarea ”English language for Tourism”, ian. 1997   

20. organizarea unui eveniment didactic: formarea și consilierea profesorilor de limbă engleză din Oradea 
(Romania) pentru predarea ”English language for Tourism” martie 1997 

21. organizarea cursurilor ”English for International Tourism” în cadrul S.C. Transilvania SA, ianuarie 1996 

22. organizarea cursurilor ”English for International Tourism” în cadrulHeltai Foreign Language, aprilie 1996 
 
 
Conf. univ. dr. Silvia Blanca IRIMIEA 
DLMA, Facultatea de Litere 
Universitatea Babeș-Bolyai 
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PUBLICAȚII 
 
                       Cărți  
                      autor 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
         

Autor principal 
 
 

Lucrarea de 
doctorat 

 
 

Cărți cu caracter 
didactic 

 
 
 
 
 

Broșură proiect 
 

1. IRIMIEA, Silvia (2017) From Applied Linguistics to Applied Discourse Studies, 

Presa Universitară Clujeană, 411 p  

2. IRIMIEA, Silvia  (2016) On Writing, Presa Universitara Clujeana, 163 p, online, ISBN 978-606-
37-0089-7  

3. IRIMIEA, Silvia (2013) The Translation of Literary, Non-literary and Religious Texts, Presa 

Universitară Clujeană, 347 p 
4. IRIMIEA, Silvia (2008) Text Linguistics, Presa Universitară Clujeană, 229 p 
5. IRIMIEA, Silvia  (2006) A Guidebook to Professional Writing, Risoprint, Cluj-Napoca, 163 p 
6. IRIMIEA, Silvia (2002) American Political Institutions, Presa Universitară Clujeană Cluj-

Napoca, 121 p. 
 

7. IRIMIEA, Silvia, PĂCURAR, Alexandru,(2006) Vocational Education and Training and Its 
Implementation in Romania, Presa Universitară Clujeană, Cluj-Napoca 

 
8. IRIMIEA, Silvia (2002) Comunicarea interpersonală- metodă eficientă de însuşire a limbii 

engleze (Interpersonal communication an efficent method for teaching English), Risoprint, 
Cluj-Napoca, 218 p.  
 

 

1. Irimiea, Silvia (2006) English for International Tourism: English for Tourism 

Managers, Presa Universitară Clujeană, Cluj-Napoca 

2. Irimiea, Silvia (2006) English for Tourism Agents, Presa Universitară Clujeană, Cluj-

Napoca 

3. Irimiea, Silvia (1999) English for International Tourism, Presa Universitară Clujeană, 

Cluj-Napoca 

Irimiea, Silvia (2006) Creation of a vocational and linguistic training centre, Presa 
Universitară Clujeană, Cluj-Napoca 
 

 

Traduceri din limba 
germană în limba 

română 

EDITARE 
VOLUME 

Coordonator 
principal 

 

Coordonator 
secundar 

 

 

Articole în 
publicații 

naționale și 
internaționale 

1. Rudolf Otto, Despre numinos (Das Numinose betreffend), Editura Limes, 2015. 
2. Rudolf Otto, Despre numinos(Das Numinose betreffend), Editura Humanitas, 2005. 
3. Rudolf Otto, Despre numinos(Das Numinose betreffend), Editura Dacia, 1996. 
4. Hans Bergel, Der Tanz in Ketten, VV-Press, Cluj-Napoca 1994. 

 
 
 

1. IRIMIEA, Silvia, PĂCURAR, Alexandru,(2006) Vocational Education and Training and Its 
Implementation in Romania, Presa Universitară Clujeană, Cluj-Napoca 

2. Irimiea, Silvia, Serban, Adriana (2014) Quality Assurance in Vocational  Education  and Training 
for Tourism, CIHEAM, Mediterranean Agronomic Institute of Chania, Grecia, 299 p 

3. Irimiea Silvia, Albulescu, Mirela  ( 2011) Useful Concepts and Practices for Vocational 

Training in Tourism, Presa Universitară Clujeana, 155 p 

4. Adriana Serban, Irimiea, Silvia 2014, Guide to Quality Assurance in VET for Tourism, 
Presa Universitară Clujeană 
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1. Irimiea Silvia Blanca, ‘Business Discourse Studies in the “New” and “Fast” Capitalism: 
Approaches and Investigation Methods’, Studia Geographia, UBB, 2017- în curs de 
apariție  

2. Irimiea Silvia Blanca, ‘Discourse as social practice’, European Journal of Interdisciplinary 
Studies, EUSER, 2017, pg 108-119 

              http://journals.euser.org/index.php/ejis  
3. Irimiea Silvia Blanca, ‘Enhancing skill development opportunities for translators’, Revue 

Internaționale dEtudes en Langue Moderne Appliquees, 9, 2016, 97-111 
4. Irimiea Silvia Blanca, ‘Translation as a Borderline Discipline’, Review of Studies in 

Modern Languages, Supliment la no 8/2015, 2015, P.7-19 
http://departamentul-de-limbi-moderne-aplicate.blog4ever.com/rielma-revue-
internationale-detudes-en-langues-modernes-appliquees-international-review-of-studies-
in-applied-modern-languages-n-9-2016-appel-a-contribution, 
http://lett.ubbcluj.ro/departamente/departamentul-de-limbi-moderne-aplicate/ 

5. Irimiea Silvia Blanca, ’Global et local dans l'enseignement de la Communication 
organisationnelle. Le cas des multinationales de Roumanie’ Revue Internationale 
dEtudes en Langue Moderne Appliquees, 2015, P.157-186 

6. Irimiea Silvia Blanca, ’Enhancing skill development opportunities for translators’, Revue 
Internationale dEtudes en Langue Moderne Appliquees, 9, 2016, 97-111 

7. Irimiea, Silvia, Adriana Serban, ‘Vocational  Education  and Training for  Tourim. Specific 
Aspects which Influence the Students’ Perception of  the Quality of Their Learning  Experience’, 
Studia Universitatis “Babeș-Bolyai”, Geographia, Cluj-Napoca, 1, 2014 

8. Irimiea, Silvia, Adriana Serban, ‘The Quality Assurance Policy  of the Centre for Tourism 
Training, Faculty of Geography, Babeș-Bolyai University’, Studia Universitatis “Babeș-Bolyai”, 
Geographia, Cluj-Napoca, 2, 2014 

9. Silvia Irimiea, 2014, ‘Towards the Reciprocal Recognition of Quality Assurance Systems in VET 
for Tourism. The project and the Partners’, in Quality Assurance in Vocational Education and 
Training,(Eds Silvia IRIMIEA, Adriana Serban),  CIHEAM, Mediterranean Agronomic Institute of 
Chania, Grecia 

10. Silvia Irimiea, 2014, ‘European Indicators for Quality Assurance in VET ’, in Quality Assurance in 
Vocational Education and Training, (Eds Silvia IRIMIEA, Adriana Serban), CIHEAM, 

Mediterranean Agronomic Institute of Chania, Grecia 
11. Silvia Irimiea, Giorgos Angelakis et ali., 2014,’The partners of the QUALVET project’, in Quality 

Assurance in Vocational Education and Training, CIHEAM, Mediterranean Agronomic Institute 
of Chania, Grecia 

12. Silvia Irimiea, Adriana Serban, ‘Quality Assurance in the Romanian VET for Tourism’ in  (Eds 
Silvia IRIMIEA, Adriana Serban) in Quality Assurance in Vocational Education and Training (Eds 
Silvia IRIMIEA, Adriana Serban), CIHEAM, Mediterranean Agronomic Institute of Chania, 
Grecia, 2014 

13. Silvia Irimiea, Giorgos Angelakis et ali., 2014,’Quality Assurance in Partner Institutions’ in  (Eds 
Silvia IRIMIEA, Adriana Serban) in Quality Assurance in Vocational Education and Training (Eds 
Silvia IRIMIEA, Adriana Serban), CIHEAM, Mediterranean Agronomic Institute of Chania, 
Grecia, 2014 

14. Silvia Irimiea, Giampiero Bianchini, ‘The Flow Chart of the QualVET Project Activities’, in Quality 
Assurance in Vocational Education and Training (Eds Silvia IRIMIEA, Adriana Serban), 
CIHEAM, Mediterranean Agronomic Institute of Chania, Grecia, 2014 

15. Silvia Irimiea, Giorgos Angelakis, ‘Description of Survey Results’ in Quality Assurance in 
Vocational Education and Training (Eds Silvia IRIMIEA, Adriana Serban), CIHEAM, 

Mediterranean Agronomic Institute of Chania, Grecia, 2014 
16. Silvia Irimiea, Adriana Serban, ‘Improved Quality Assurance Policy at the Centre for Tourism 

Training’ in Quality Assurance in Vocational Education and Training (Eds Silvia IRIMIEA, 
Adriana Serban), CIHEAM, Mediterranean Agronomic Institute of Chania, Grecia, 2014 

17. Silvia IRIMIEA, ‘Perspectives on the Translation of literature in Communist Romania’, 
International  Review of Studies in Modern Languages, Supliment la no 6/2013 

18. Silvia IRIMIEA, ‘The Development of the Romanian Vocational Education and Training System’, 
Studia Universitatis “Babeș-Bolyai”, Geographia Geographia,1/ 2013 

19. Silvia IRIMIEA, Leadership and Management in Vocational Education and Training, Studia 
Universitatis “Babeș-Bolyai”, Geographia, 1/ 2013 

20. Silvia IRIMIEA, ‘The politicisation of the Translation of Media-mediated Political Texts’, Revue 
Internationale dEtudes en Langue Moderne Appliquees no 5, 2012, 80-93 

21. Silvia IRIMIEA, ‘Assessment through Forms of Academic Writing of Business Experts and 
Translators’, Revue Internationale dEtudes en Langue Moderne Appliquees no 5, 2012, 305-
318 

22. Silvia IRIMIEA, ‘The Hidden Language of the Hotel Industry’, in  Studia Universitatis Babeș-
Bolyai, Geographia, 1/ 2012, pg 267-279  

23. Silvia IRIMIEA, ’The Language of Tourism Websites’, in  Studia Universitatis Babeș-Bolyai, 
Geographia, 1/ 2011, pg 267-279 

http://journals.euser.org/index.php/ejis
http://lett.ubbcluj.ro/departamente/departamentul-de-limbi-moderne-aplicate/
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24. Silvia IRIMIEA,’ Wolf, Alan and Ira Katznelson (eds) Religion and Democracy in the US: Danger 
or Opportunity’ in American, British and Canadian Studies, Sibiu, 2011 

25. Silvia IRIMIEA,’The Pragmatics of 2009 Election Campaign in the Media: the Visibility of 
Candidates’, in Constructions of Identities’, Napoca Star, 2011 

26. Silvia IRIMIEA, ‘A Rhetorical and Comparative Study of the Victory Speeches of Barack 
Obama and Mircea Geoană’, 2010 
http://www.uab.ro/cercetare/ciel/jolie/JoLIE%20lucrari%20pentru%202010/pdfs/3.irimea_
silvia.pdf 

27. Silvia IRIMIEA, ’The Visibility of the Presidential Candidates of the Romanian  2009 
Election Campaign in the Written Press’, Annales Universitatis Apulensis Series 
Philologica 2010,  pg 149-165. 

28. Silvia IRIMIEA, ’Rhetorical Intertextuality in Obama’s ’Victory Speech’: ‘Change Has 
Come to America’ in Polyphony and Intertextuality in Dialogue, Clara Ubaldina Lorda 
Mue (Ed), 2010, http://www.iada 
web.org/download/Polyphony_and_Intertextuality_in_Dialogue.pdf 

29. Silvia IRIMIEA, ‘An Imaginary Journey from (Professional/Translational) Reality to Empathy- the 
Translation of Hans Bergel’s Communist-Outgrown Narrative Texts’, International Revue of 
Studies in Applioed Modern Languages, Risoprint, 2010. 

30. Silvia IRIMIEA, ‘The Features of English for Tourism Purposes’, Studia Universitatis Babeș-
Bolyai, Geographia, 1/ 2010, pg 267-279 

31. Silvia IRIMIEA, ‘Text Quality: the Evaluation of Functional Texts’, International Revue of Studies 
in Applioed Modern Languages, Risoprint, 2009  

32. Silvia IRIMIEA,  ‘European and National Recognition of Vocational Qualifications and 
Competences in Tourism’, Studia Universitatis Babeș-Bolyai, Geographia, 2/2009, p 283-291 

33. Silvia IRIMIEA, ’Un caz particular al limbajului religios: limbajul ‘numinos’ utilizat de 
Rudolf Otto’, Studii de Știință și Cultură, 2009 

34. Silvia IRIMIEA, ’Eine mystisch-religiose Ubersetzgungserfahrung: Die Werke von Rudolf Otto 
und ihre ubersetzungstechnischen Schwierigkeiten’, International Revue of Studies in Applioed 
Modern Languages, 2/2009, p 23-35 

35. Silvia IRIMIEA ’Tertiary Sector Assessment through Academic Writing: the Assessment 
through Forms of Academic Writing of Business Experts and Translators’, EERA, 2009 

36. Silvia IRIMIEA, Livia BRADEA, ’Teaching English for Tourism at the Centre for Tourism 

Training: Course Design and Evaluation’, Studia Universitatis Babeș-Bolyai, Geographia,  

1/2009 ISSN:1221-079X, 209-216 

37. Silvia IRIMIEA, ‘Tracing the Evolution of English for Tourism Purposes at the Faculty of 
Geography’, Studia Universitatis Babeș-Bolyai, Geographia, LIII,2, 2008, pg 163-170 

38. Silvia IRIMIEA, ‘Discourse Awareness: Raising the translators’ awareness of discourse-relevant 
issues’, Studia Universitatis Babeș-Bolyai, Philologia, LIII, 3/2008, pg 53-65 

39. Silvia IRIMIEA, ‘The Avatars of a Hermeneutical Translation 
R. Otto- The Numinous’, Studia Universitatis Babeș-Bolyai, Philologia, LIII, 2, 2008, P.179 - 186  

40. Silvia IRIMIEA, ‘Rudolf OTTO in tezaurul hermeneutic român’, Revista Studii de știință și cultură,  
Anul IV, Nr 2 (13) iunie 2008, Arad. 

41. Silvia IRIMIEA, ‘Education and Tourism in Romania’, http://www.eces.org, 2006. 

42. Silvia IRIMIEA, ‘Vocational Linguistics’, http://www.leeds.ac.uk/educol/documents/14325, 
2005. 

43. Silvia IRIMIEA, ‘Institutional Evaluation Of English Language Writing Challenged’, 
Journal of Science Education, 6, 2005. 

44. Silvia IRIMIEA,  ‘Institutional Evaluation of English Language Writing Challenged, Ineag 
International Conference on Institutional Evaluation Techniques in Education’, 
Conference proceedings, National and Kapodistrian University Athens, 2005. 

45. Silvia IRIMIEA, ICIETE ‘Review’, Journal of Science Education, 7, 2005. 

46. Silvia IRIMIEA, ‘Prerequisites to the institutional recognition of non-formal and informal 
learning’, Journal of Education, 2005. 

47. Silvia IRIMIEA, ‘Ofertele centrului de transfer tehnologic a UBB din Cluj-Napoca(The 
offer of the BBU TTC)’, Gazeta afacerilor, Nr 21(523), 24-30 mai, 2005.  

48. Silvia IRIMIEA, ‘Internship-ul, calea excelenţei’, Adevarul de Cluj, 7 iulie, 2005. 

49. Silvia Irimiea, ‘Oficiul Proiecte de colaborare universitară şi cu mediul economic- proiecte 
Leonardo da Vinci derulate(Office for Collaboration with HE Institutions, the Economic 
Environment and the Alumni Association, Newsletter, www.ubbcluj.ro/alumni, 2004. 

50. Silvia Irimiea, ‘Raising the Level of Professional(Tourism) Expertise through a Leonardo da Vinci 
Initiative of Setting up a Centre for Tourism Training’, Studia Universitatis Babeș-Bolyai, 
Geographia, Nr 2, 2004. 

http://www.uab.ro/cercetare/ciel/jolie/JoLIE%20lucrari%20pentru%202010/pdfs/3.irimea_silvia.pdf
http://www.uab.ro/cercetare/ciel/jolie/JoLIE%20lucrari%20pentru%202010/pdfs/3.irimea_silvia.pdf
http://www.iada/
http://www.leeds.ac.uk/educol/documents/14325
http://www.ubbcluj.ro/alumni
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51. Silvia Irimiea, ‘Project management’, EUNET- British Council, January, 2004. 
52. Silvia Irimiea, ‘Entrepreneurial university management’, EUNET- British Council, January, 2004. 
53. Silvia Irimiea, ‘Cultura instituţională(Institutional Culture)’, 

Newsletter, www.ubbcluj.ro/alumni, 2004. 
54. Silvia Irimiea, ‘Centrul de transfer tehnologic al UBB îşi deschide porţile’ (The Centre for 

Technology Transfer of the BBU opens its doors), Adevărul de Cluj, 16, December 2004. 
55. Silvia Irimiea, Centrul de training pentru turism (The Centre for Tourism Training), Adevarul de 

Cluj, 16 September 2004. 
56. Silvia Irimiea, ‘A Conceptual Framework for Teaching Discourse (Analysis)’, Studia Universitatis 

Babeș-Bolyai, Philologia, Nr 3, 2003. 
57. Irimiea, Silvia, ‘Raising the level of vocational expertise of BBU graduates through Leonarod da 

Vinci vocational training projects (Creşterea nivelului de expertiză vocaţională a absolvenţilor 
UBB prin trainingul profesional asigurat de programele LEONARDO DA VINCI)’, Adevărul de 
Cluj, 27 December 2003. 

58. Irimiea, Silvia, ‘Applied linguistics and English language pedagogy’, Studia Universitatis “Babeş-
Bolyai”, Geographia, Cluj-Napoca, 1, 2003. 

59. Irimiea, Silvia, ‘A Functional And Genre-Analytic Approach To English For Business’, Studia 
Universitatis “Babeş-Bolyai”, Philologia, Cluj-Napoca, 1-2, 2002. 

60. Irimiea, Silvia, ‘Evaluation of competence and foreign language skills within the framework of 
vocational training at the college of tourism’, Studia Universitatis “Babeş-Bolyai”, Geographia, 
Cluj-Napoca, 2, 2002. 

61. Irimiea, Silvia, ‘The Council of Europe projects regarding teaching foreign languages’(Proiectele 
Consiliului Europei privind predarea/învăţarea limbilor străine), Studia Universitatis “Babeș-
Bolyai”, Geographia, Cluj-Napoca, 1, 2001. 

62. Irimiea, Silvia, ‘Prerequisites to Technical Translations’, în volumul conferinţei Traduire L’Europe, 
Cluj- Napoca, Romania; 

63. Irimiea, Silvia, ‘Teaching/Learning English in Europe’ (Predarea/învăţarea limbilor străine în 
Europa), Studia Universitatis “Babeş-Bolyai”, Geographia, Cluj-Napoca, 1, 2001. 

64. Irimiea, Silvia, ‘New Challenges for the teachers of English: CE initiatives regarding the 
implementation of the European Language Portolio (Noi provocări pentru profesorii de limbi 
străine: iniţiative ale CE privind implementarea unui Portofolio lingvistic european’, Studia 
Universitatis “Babeș-Bolyai”, Geographia, Cluj-Napoca, 2, 2001. 

65. Irimiea, Silvia, ‘Constructing New Identities. Tempus, Tourism,Transylvania.’ Studia Universitatis 
“Babeș-Bolyai”, Geographia, Cluj-Napoca, 1, 1999. 

66. Irimiea, Silvia, ‘An Overview of the Communication Skills Needed by Students Who Take up 
Careers in the Toursim Industry’, Studia Universitatis “Babeș-Bolyai”, Geographia, Cluj-Napoca, 

1, 1999. 
67. Irimiea, Silvia, ‘Designing a Syllabus for an English for Tourism Course’, Studia Universitatis 

“Babeș-Bolyai”, Geographia, Cluj-Napoca, 1, 1998. 
68. Irimiea, Silvia, Faculty of Geography, coordonator al traducerii broşurii, Studia Universitatis 

“Babeș-Bolyai”, Geographia, Cluj-Napoca, 1996. 
69. Irimiea, Silvia, ‘Studiul de caz- o modalitate eficientă de evaluare şi valorificare a cunoştinţelor’, 

Studia Universitatis “Babeș-Bolyai”, Geographia, Cluj-Napoca, 1-2, 1996. 
70. Irimiea, Silvia, ‘Effective Reading’, Studia Universitatis “Babeș-Bolyai”, Geographia, Cluj-

Napoca, 1-2, 1996. 
71. Irimiea, Silvia, ‘Teaching English at the College of Tourism’, Studia Universitatis “Babeş-Bolyai”, 

Geographia, Cluj-Napoca, 1, 1994. 
72. Irimiea, Silvia, ‘Listening activities’, Studia Universitatis “Babeș-Bolyai”, Geographia, Cluj-

Napoca, 1994. 
73. Irimiea, Silvia, ‘A Methodological Approach to Teaching English at the College of Tourism’, 

Studia Universitatis “Babeş-Bolyai”, Geographia, Cluj-Napoca, 2, 1993. 
74. Irimiea, Silvia, ‘Poezii’, traduceri (‘În realitate, Simţământul vieţii, Dans pe frânghie’), 

Tribuna, 1987.  
75. Irimiea, Silvia, Mircea Vaida- Voevod, ‘Die Siebenbürger Sachsen, die Banater Schwaben und 

ihr Zusamenleben mit dem rumänischen Volk’, articol apărut în Germania, 1987. 
76. Irimiea, Silvia, ‘Conrad- romantic şi modern’, Pro didactica, 1986. 

77. Irimiea, Silvia, Popa, Victor, ‘Minerii Ilie Ştef din Săcărâmb şi Anghel Mârza din Hondol, căpitani 
în revoluţia lui Horea’, Anuarul Institutului de Istorie şi Arheologie, Cluj-Napoca 1983/84. 
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Contribuții  

Contribuții la volumul Oral and Written Communication, Mihaela Toader (Ed), University Press Cluj, 

2000 
78. Irimiea, Silvia, ‘The Argumentative Text', in Oral and Written Communication, ed. 

Mihaela Toader, Presa Universitară, Cluj-Napoca, 2001. 

79. Irimiea, Silvia, ‘The Summary’, in Oral and Written Communication, ed. Mihaela Toader, Presa 
Universitară, Cluj-Napoca, 2001. 

80. Irimiea, Silvia, ‘The Report’, in Oral and Written Communication, ed. Mihaela Toader, Presa 
Universitară, Cluj-Napoca, 2001. 

81. Irimiea, Silvia, ‘Application Letters’ in Oral and Written Communication, ed. Mihaela Toader, 
Presa Universitară, Cluj-Napoca, 2001. 

82. Irimiea, Silvia, ‘Curriculum Vitae’, in Oral and Written Communication, ed. Mihaela Toader, Presa 
Universitară, Cluj-Napoca, 2001. 

83. Irimiea, Silvia, ‘Business Letters’, in Oral and Written Communication, ed. Mihaela Toader, 
Presa Universitară, Cluj-Napoca, 2001. 

84. Irimiea, Silvia, ‘Taking Notes’, in Oral and Written Communication, ed. Mihaela Toader, Presa 
Universitară, Cluj-Napoca, 2001. 

85. Irimiea, Silvia, ‘Giving a Talk’, in Oral and Written Communication, ed. Mihaela Toader, Presa 
Universitară, Cluj-Napoca, 2001. 

86. Irimiea, Silvia, ‘Meetings’, in Oral and Written Communication, ed. Mihaela Toader, Presa 
Universitară, Cluj-Napoca, 2001. 

87. Irimiea, Silvia, ‘Selling Techniques’, in Oral and Written Communication, ed. Mihaela Toader, 
Presa Universitară, Cluj-Napoca, 2001. 

88. Irimiea, Silvia, ‘Telephoning techniques’, in Oral and Written Communication, ed. Mihaela 
Toader, Presa Universitară, Cluj-Napoca, 2001. 

89. Irimiea, Silvia, ‘Media Interviews’, in Oral and Written Communication, ed. Mihaela Toader, 
Presa Universitară, Cluj-Napoca, 2001. 

90. Irimiea, Silvia, ‘The Job Interview’, in Oral and Written Communication, ed., Mihaela Toader, 
Presa Universitară, Cluj-Napoca, 2001. 
 

 

ARTICOLE în alte volume internaționale 
 
91. Irimiea Silvia, Șerban, A. (2014) ‘Towards a Common Recognition of Quality 

Assurance Systems’ in Guide for Quality Assurance in Vocational Education and 
Training for Tourism, Cluj University Press 

92. Irimiea Silvia (2013) ‘A Cedefop outlook on European VET stretegies and 
achievements’ in Irimiea, S. And Mirela Albulescu (Eds) Useful Concepts and Good 
Practices for Vocational Training in Tourism, Presa Universitară Clujeană, 55-63 

ARTICOLE în alte volume internaționale 
 
93. Irimiea Silvia, Șerban, A. (2014) ‘Towards a Common Recognition of Quality 

Assurance Systems’ in Guide for Quality Assurance in Vocational Education and 
Training for Tourism, Cluj University Press 

94. Irimiea Silvia (2013) ‘A Cedefop outlook on European VET stretegies and 
achievements’ in Irimiea, S. And Mirela Albulescu (Eds) Useful Concepts and Good 
Practices for Vocational Training in Tourism, Presa Universitară Clujeană, 55-63 

95. Irimiea Silvia (2013) ‘Designing a Train the Trainer Course for Tourism 
Entrepreneurship’ in Irimiea, S. And Mirela Albulescu (Eds) Useful Concepts and Good 
Practices for Vocational Training in Tourism, Presa Universitară Clujeană, 63-74 

96. Irimiea Silvia (2013) ‘Designing a Train the Trainer Course for Tourism 
Entrepreneurship’ in Irimiea, S. And Mirela Albulescu (Eds) Useful Concepts and Good 
Practices for Vocational Training in Tourism, Presa Universitară Clujeană, 63-74 

 

      Materiale online 
 

      Materiale online 
  

97. Irimiea, Silvia, Șerban, Adriana, „Video-clipuri de instruire”(film video), 2015 

www.aquatsproject.eu 

98. Irimiea, Silvia, Șerban, Adriana, „Video-clipuri de instruire”(film video), 2015 

www.aquatsproject.eu 
99. Silvia Irimiea, Adriana Serban, ‘Quality Assurance in the Romanian VET for Tourism’ 

in  (Eds Silvia IRIMIEA, Adriana Serban) in Quality Assurance in Vocational Education 
and Training (Eds Silvia IRIMIEA, Adriana Serban), 2015, www.aquatsproject.eu 

100. Silvia Irimiea, Adriana Serban, ‘Quality Assurance in the Romanian VET for Tourism’ 

in  (Eds Silvia IRIMIEA, Adriana Serban) in Quality Assurance in Vocational Education 
and Training (Eds Silvia IRIMIEA, Adriana Serban), 2015, www.aquatsproject.eu 

 

Participare la conferințe internaționale și naționale 
 

1. Irimiea Silvia Blanca, (2017)  ‘Discourse as social practice’ in 13th International Conference on Social 
Sciences, Conference Proceedings, Vol. 2, pg 1337-1350 

       http://icss.euser.org/prcd/13th_ICSS_2017_Proceedings_Book_Vol2_ISBN_9788890916120.pdf 
         Silvia IRIMIEA (2017) ‘Discourse as social practice’ in 13th International Conference on Social     
         Sciences, Conference Proceedings, Vol. 2, pg 1337-1350 
         http://icss.euser.org/prcd/13th_ICSS_2017_Proceedings_Book_Vol2_ISBN_9788890916120.pdf 
2. Irimiea Silvia Blanca, (2017) ‘A sociological perspective on tourism discourse’,  

International Scientific Conference on IT, Tourism, Economics, Management and Agriculture, Budapest, 
26 oct. 2017,  http://www.itema-
conference.com/uploads/6/5/4/7/65475757/itema_2017_conference_proceedings_content.pdf 

3. Irimiea Silvia Blanca, (2017) ‘The translation of literary and non-literary texts’, LMA International 

http://www.aquatsproject.eu/
http://www.aquatsproject.eu/
http://www.aquatsproject.eu/
http://www.aquatsproject.eu/
http://icss.euser.org/prcd/13th_ICSS_2017_Proceedings_Book_Vol2_ISBN_9788890916120.pdf
http://icss.euser.org/prcd/13th_ICSS_2017_Proceedings_Book_Vol2_ISBN_9788890916120.pdf
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Conference, Facultatea de Litere, UBB, 27 oct. 2017 

4. Irimiea Silvia Blanca, ECER Conference 2016: ‘Quality Assurance Courses in VET for Tourism’- 
presentation, University College Dublin, 2016, Dublin, Irlanda, 23-26 august 2016 

5. Irimiea Silvia Blanca, ‘Professional Discourse as Social Practice’ Conferinta LMA 'Perenitatea unei 
paradigme', Cluj-Napoca, Romania, 14-15 oct. 2016 

6. Irimiea Silvia Blanca, LMA Conference ‘Further training opportunities for translators’, Facultatea de 
Litere, DLMA, Cluj-Napoca, oct. 2015 

7. Irimiea Silvia Blanca, “Translation as a borderline  practice and discipline”, Conferința LMATranslating 

and its interdisciplinarity, LMA, UBB   10 oct 2014 

8. Irimiea Silvia Blanca, ‘The Quality Assurance Policy of the Centre for Tourism Training', international conference 
Quality Assurance in Lifelong Learning. The Case of Vocational Education and Training for Tourism, UBB, Centre 
for Toruism Training, Cluj-Napoca, Romania, 10-11 iulie 2014 

9. Irimiea Silvia Blanca, ”The framework for quality assurance and its adaptation to institutional needs”, 
Mediterranean Institute of Chania, Chania, GREECE, 8th Project Meeting, LLP/PAR/2012/103, 5-6 iunie 2014 

10. Irimiea Silvia Blanca,”Good practices that relate to QA from partner countries. Characteristics” International 
Project Conference, Towards a reciprocal recognition of quality assurance systems in VET for Tourism -, 
LLP/PAR/2012/103, Umbria Training Centre, Scheggino, Italia, ian 2014 

11. Irimiea Silvia Blanca, “Wolfram Wilss and his contribution to translation training” conferința internațională  New 
Trends in Language Didactics (coord. Cristina Varga), 9-10 mai, 2014 

12. Irimiea Silvia Blanca, ”Perspectives on the translation of literature in communist Romania”, Conferința 
internațională LMA Pentru cine traducem?, Cluj-Napoca, oct. 2013 

13. Irimiea Silvia Blanca, 'Successful VET-based European partnerships', ECER Cadiz, Spania, 17-21 sept.2012  

14. Irimiea Silvia Blanca, 'Educational Leadreship in VET', Leadership and management in VET, CEDEFOP-CIMO, 
Helsinki, Finlanda, 2012 

15. Irimiea Silvia Blanca, Conferințe știintifice invitate naționale, Comunicare ”The Romanian VET SYSTEM”, 
CEDEFOP-CIMO, Helsinki, Finlanda, Prezentator, Detalii activitate: 17-23 aprilie 2012 

16. Irimiea Silvia Blanca, ”The Assessemnt through forms of academic writing of business experts and tanslators”, 
Conferința internațională LMA, Cluj-Napoca, oct 2012 

17. Irimiea Silvia Blanca, ”Who do we translate for or The politicisation of translations in communist and post-
communist Romania”, Colocviu LMA, ClujNapoca, 12 oct, 2012 

18. Irimiea Silvia Blanca, 'Designing a train the trainer course for rural tourism', Athlone Smart tourism7th Annual 
Conference onTourism and Hospitality Research in Ireland ‘Smart Thinking in Tourism’15 iunie 2011 

19. Irimiea Silvia Blanca, "The  translation of political texts', Conferința anuală LMA, oct. 2011 

20. Irimiea Silvia Blanca, ”Multicom: Designing a Syllabus for Multilingual Writing Skills”, Congres LMA Workshop 
8mai 2011 

21. Irimiea Silvia Blanca, ”A Comparative rhetorical study of the victory speeches of Obama and Geoana”, 
Universitatea din Alba Iulia, aprilie 2010; 

22. Irimiea Silvia Blanca, ”Designing a train the trainer course for tourism entrepreneurship”, ECER Berlin, 2011  

23. Irimiea Silvia Blanca,”VET national and European accreditation in tourism”, ECER- secțiunea 15, Vienna, 2010 

24. Irimiea Silvia Blanca, ”Tertiary Sector Assessment through Academic Writing: the Assessment through Forms of 
Academic Writing of Business Experts and Translators”, ECER, Vienna, Secțiunea  9, 28-30 sept 2009 

25. Irimiea Silvia Blanca, ”Rhetorical Intertextuality in Obama's ‘Victory speech’: ‘CHANGE HAS COME TO 
AMERICA’”,  IADA, 13-16 sept. Barcelona 2009 

26. Irimiea Silvia Blanca, ”The translator’s journey from professional/translational reality to empathy- the translation of 
Hans Bergel’s communist-outgrown narrative texts”,  Colocviu LMA, oct 2010;  

27. Irimiea Silvia Blanca, ‘Designing a course for multilingual mediators (Multicom FP7 project)’, Constructions of 
identity, Cluj-Napoca, oct 2010 

28. Irimiea Silvia Blanca, ‘Tertiary Sector Assessment through Academic Writing: the Assessment through Forms of 
Academic Writing of Business Experts and Translators’, EERA, 2009 

29. Irimiea Silvia Blanca, ‘Approaches to text quality’, Colocviu LMA, Cluj-Napoca, 15 oct 2009  

30. Irimiea Silvia, Bradea Livia, ‘The Assessment of English for Tourism Purposes. Reconciling national standards 
with EU standards’, Alte 3rd International Conference, Cambridge, UK, 10-12 April 2008  

31. Irimiea Silvia, ‘Operele lui R. Otto şi dificultăţile traductologice ale acestora’,  Traducerea, interpretarea de 
conferinţă  şi provocările globalizării, Cluj-Napoca, 10 octombrie 2008  

32. Irimiea Silvia, ‘Text Quality-The evaluation of functional texts’, Constructions of Identity, Department of English 
Language and Literature, Cluj-Napoca, 23-25 octobrie 2008 

33. Irimiea Silvia ‘The Creation of a Vocational and Linguistic Training Centre in Romania' Synergies, Rural Tourism 
International Training Network  (proiect LdV), Fuzesgyarmat, Ungaria, 23-24 septembrie 2007 

34. Irimiea Silvia ‘Education and tourism in Romania', 9th bi-annual EACES Conference on Development Strategies- 
A Comparative View, University of Brighton, UK , 7-9 septembrie 2006 

35. Irimiea Silvia, ‘Designing an English for Tourism Coursebook',  Construction of Identities, Cluj-Napoca, Romania, 
14-16 martie 2006  
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36. Irimiea Silvia, 'Prerequisites to the institutional recognition of non-formal and informal learning', Round Table on 
the Implementation of the Common European Principles, EERA Conference Dublin, 8 septembrie 2005 

37. Irimiea Silvia, 'Institutional Evaluation of English Language Writing Challenged', ICIETE, Samos, Grecia,1-3 iulie 
2005;  

38. Irimiea Silvia, 'Report on the first year of the LdV project',Reuniune internationala,  Cordoba,  Spania, 10-13 iunie, 
2005 

39. Irimiea Silvia, Teaching English for Tourism', ALTE 2nd International Conference Berlin, Germania, 19-21 mai 
2005  

40. Irimiea Silvia, ‘Romanian contributions to the recognition process', Reuniunea Transparency and recognition of 
competences DGC Comisia Europeana, Bruxelles, 26 noiembrie 2004 

41. Irimiea Silvia, 'The Centre for Tourism Training', reuniunea internațională Leonardo da Vinci proiect pilot  
RO/03/B/F/PP 175050,Cluj-Napoca, 10-12 septembrie 2004 

42. Irimiea Silvia, “The BBU Centre for Technology Transfer” « Infotechnology »,  UEFISCSU, București, 23-
24 iunie 2004 

43. Irimiea Silvia, “The BBU Centre for Technology Transfer", Colocviul Technology Transfer Project, British 

Council ”, Bucureşti, 27- 28 mai 2004 
44. Irimiea Silvia, 'Building up a ‘Construct of writing’ for non-phylologic trainees”, Constructions of identities, 

Facultatea de Litere, Cluj-Napoca, 23-25 aprilie 2004 
45. Irimiea Silvia, “Prerequisites for a EOROPASS in vocational training” , Leonardo’s Europe- Transparency 

and recognition of competences'' , Bordeaux, Franta, 18-19 martie 2004 
46. Irimiea Silvia, 'The Office for Collaboration of the BBU'', Leonardo’s Europe- Transparency and 

recognition of competences'' , Bordeaux, Franta, 18-19 martie 2004 
47. Irimiea Silvia, ''Developing Vocational and Linguistic Skills for Undergraduates in the Area of Business'' 

Reuniunea  națională de promovare a produselor proiectelor Leonardo da Vinci, București , Pl/89192/S, 
noiembrie 2003 

48. Irimiea Silvia "Formation and consolidation of vocational and linguistic expertise through a Leonardo da 
Vinci initiative'',  Geografia în contextul epocii contemporane,  Facultatea de Geografie, BBU, Cluj-

Napoca, 12-14 septembrie 2003 
49. Irimiea Silvia, ''Vocational and linguistic training within the framework of Leonardo da Vinci programmes'' 

reuniunea CALISRO, BBU Cluj-Napoca, 2 iulie 2003 
50. Irimiea Silvia, ''Vocational Linguistics- a Conceptual Framework to Teaching ESP'', Construction of 

Identities, Cluj-Napoca, Romania, 14- 16 martie 2002 
51. Irimiea Silvia, "The projects of the Council of Europe regarding training of vocational and linguistic skills 

of prospective tourism workers", Turismul- o alternativă la dezvoltarea Romaniei, Cluj-Napoca, 
Romania,11- 13 octombrie 2001 

52. Irimiea Silvia, "Prerequisites to Technical Translations", Traduire L’Europe, Cluj- Napoca, Romania, 9- 
10 martie 2001 

53. Irimiea Silvia, "Tried and Tested", IATEFL East, Constanţa, România, 27- 29 august 1998. 

54. Irimiea Silvia, "Tempus. Transylvania. Tourism", IATEFL Manchester, UK, 16- 18 aprilie 1998. 

 

 

 


