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RAPORT DE REVIZUIRE A PLANULUI DE ÎNVĂȚĂMÂNT VALABIL ÎNCEPÂND DIN ANUL UNIVERSITAR 2024-2025

 Pentru actualizarea planului de învățământ, au fost organizate consultări cu studenții

 Propuneri și sugestii ale studenților cu privire la îmbunătățirea planurilor de învățământ
Propunerea a fost 

implementată 

pentru programul de master GERMANISTICA ÎN CONTEXT EUROPEAN

 Pentru actualizarea planului de învățământ, au fost organizate consultări cu principalii angajatori ai absolvenților/autorități 
locale 

 Propuneri și sugestii ale angajatorilor/autorităților locale cu privire la îmbunătățirea planurilor de învățământ
Propunerea a fost 

implementată 

2. Cooptarea mai mare a studentilor in proiecte extracurriculare, responsabilizarea lor cu sarcini cotidiene

1. Accentuarea muncii in echipa prin elaborarea de proiecte comune ale studentilor

3.

2. Coroborarea istoriei Germaniei cu literatura si cultura germana

1.Accent mai mare, in cadrul seminarelor, pe exemple
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