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FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1 Institutia de invatdmant superior Universitatea Babes-Bolyai
1.2 Facultatea Facultatea de Litere
1.3 Departamentul Etnografie si Antropologie Maghiara
1.4 Domeniul de studii Studii culturale
1.5 Ciclul de studii Masterat
1.6 Programul de studii/ Calificarea Cultura si societate — traditie si modernitate
2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea LMM2277 Practica profesionala IV Administrare si organizare in institutii culturale
disciplinei
2.2 Titularul activitatilor de curs Szikszai Maria
2.3 Titularul activitatilor de seminar Szikszai Maria
2.4 Anul de I |25 Il | 2.6 Tipul de V | 27 Continut DS
studiu Semestrul evaluare p Reg!myl . [Obligativitate | O
disciplinei
3. Timpul total estimat (ore pe semestru/activitati didactice)
3.1 Numir de ore pe siptimani 2 dincare:3.2curs |0 3.3 seminar 2
3.4 Total ore din planul de Invatamant | 24 din care: 3.5 curs 0 3.6 seminar 24
Distributia fondului de timp
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 0
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 48
Pregatire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 48
Tutoriat 3
Examinari 2
Alte activitati......cocoeeeeeeeeeiieeeeeee
3.7 Total ore studiu individual 101
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9 Numairul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

5.2 de desfasurare a
seminarului

6. Competente specifice acumulate
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C1.2. Explicarea in context multidisciplinar a notiunilor si metodelor unei stiinte umaniste sau sociale
C3.3. Prezentarea orala si scrisa, cu un grad ridicat de claritate, in conformitate cu standardele
academice, a unor fapte culturale cu un nivel redus si mediu de complexitate

C5.2. Elaborarea de ipoteze pentru explicarea si interpretarea fenomenelor culturale cu care se confrunta
comunitatile sociale

C6.4. Utilizarea unor criterii si metode standard pentru evaluarea calitatii comunicarii culturale si sociale
n contexte multiple

Prezentarea unui fapt cultural de complexitate medie, folosind conceptele/metodele unei stiinte sociale
sau umaniste, Tn orizont interdisciplinar

Competente profesionale

CT1. Indeplinirea la termen, Tn mod riguros, eficient si responsabil, a sarcinilor profesionale, cu
respectarea principiilor eticii activitatii stiintifice si cu aplicarea riguroasa a regulilor de citare.

CT3. Cautarea, identificarea si utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invatare; constientizarea
motivatiilor extrinseci si intrinseci ale invatarii continue

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (conform grilei de competente specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al e Obiectivul disciplinei este sa familiarizeze studentii cu administrarea si
disciplinei organizarea evenimentelor culturale in institutiile culturale
7.2 Obiectivele specifice e In timpul stagiului, studentii invata despre procesul de infiintare si

despre functionarea unei institutii culturale si castigd experienta atat in
latura profesionala cét si in cea practica privind functionarea unei
institutii culturale

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
Bibliografie
8.2 Seminar/LP Observatii

Studentii pregatesc un plan pentru infiintarea unei | Consultare: descrierea
institutii culturale, tindnd cont de piata culturala a metodelor de participare,

unei asezari (oras, sat) reale. Planul trebuie sa fie observare, culegere de
fictiv, dar contextul trebuie sa fie real. Aspecte: 1. | date, rezumat Discutati
Prezentarea pietei culturale a asezarii - institutii, despre rezultate.

evenimente, participarea la evenimente /grupe de
varsta, grupe profesionale etc. 2. - Ancheta
deficientelor identificabile pe piata culturald a
asezarii 3. Infiintarea unei institutii care raspunde
acestei deficiente: forma institutiei (de stat, non-
profit, orientatd spre profit), definirea sferei sale de
activitate, descrierea finantarii, logistica, resurse
umane, programe, promovare. Metode: pentru
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punctul 1, studentii folosesc datele disponibile de
interes public sau solicit date de la institutie. La
punctul 2: Interviu cu reprezentantii unor institutii
culturale, analiza SWOT. La punctul 3: producerea
de materiale vizuale, prezentare ppt.

Utilizarea Al Tn cadrul acestei discipline

1. Utilizarea IA este o abilitate importanta pe care studentii trebuie sa o invete.

2. Studentii trebuie sa fie constienti de limitarile Al, si sa nu accepte informatii fara verificare.

3. Informatiile furnizate de Al trebuie verificate din alte surse.

3. Studentul este responsabil pentru acuratetea informatiilor utilizate.

4. Inteligenta artificiala este un instrument, nu o resursa. Nu se mentioneaza ca 0 bibliografie, ci ca la un
instrument.

5. La sfarsitul fiecarei lucrari studentii trebuie sa precizeze in ce etape ale lucrarii a fost utilizat Al si in ce scop.

Bibliografie ) -
ROMANIAI MAGYAR KULTURALIS INTEZMENYRENDSZER (szocikk) link
Csata Zsombor-Kiss Dénes-Kiss Tamas Az erdélyi magyar kulturalis intézményrendszerrdl link

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

In conformitate cu criteriile ARACIS, Departamentul coopereaza cu reprezentantii sferelor profesionale si socio-
economice, in special institutiile culturale, pe baza acordurilor de cooperare.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs
10.5 Seminar - rezolvarea exacta si Se evalueaza activitatea din | 100%
profesionala a sarcinilor cursul semestrului.

10.6 Standard minim de performanta
- studentii indeplinesc sarcinile practice si trimit la timp rapoarte scrise legate de sarcinile practice

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
06.04.2024
/S s o~ ]
s ) o

Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

14.04.2024 ( / U / z( {7
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Data avizarii la Decanat
02.06.2024

Semnatura Prodecanului
responsabil
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Stampila facultatii



mailto:lett@lett.ubbcluj.ro

	FIŞA DISCIPLINEI
	1.1 Instituţia de învăţământ superior
	1.2 Facultatea

	1.3 Departamentul
	1.6 Programul de studii/ Calificarea
	3.1 Număr de ore pe săptămână
	3.4 Total ore din planul de învăţământ
	24
	din care: 3.5 curs
	0
	3.6 seminar
	24
	Distribuţia fondului de timp
	Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe
	0
	Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren
	48
	Pregătire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate, portofolii şi eseuri
	48
	Tutoriat
	3
	Examinări
	2
	Alte activităţi.....................................
	3.7 Total ore studiu individual
	101
	3.8 Total ore pe semestru
	125
	3.9 Numărul de credite
	5


