Anexa 6.1

Grila de apreciere 

a activității candidatului la obținerea gradației de merit acordată personalului didactic

I Îndeplinirea condițiilor obligatorii:

	Funcția didactică ocupată în baza unui contract individual de muncă pe durată nedeterminată, cu normă întreagă, cu funcția de bază în Universitate
	Îndeplinirea condiției

(DA / NU)


	Vechimea în instituție într-o funcție didactică 

(min. 3 ani)
	(nr. anilor de vechime)


	A obținut la evaluările de către conducere din ultimii 3 ani calificativul „foarte bine” (se probează cu anexarea fișei de evaluare de către conducere/Qualitas)
	 (DA / NU)


	Deține titlului științific de doctor
	(DA / NU)


	Existența unei sancțiuni disciplinare
	(DA / NU)


	Îndeplinește criteriul de fidelitate față de universitatea Babeș-Bolyai, conform art. 115 alin (1) din Carta UBB
	(DA / NU)


	Are cont public pe Google Scholar, ORCID și Publons, asociat direct și în mod clar cu universitatea (se probează cu cele 3 printscreen-uri aferente)
	(DA / NU)


	Are întocmit și avizat planul individual de carieră academică pentru anul universitar următor (criteriu valid doar începând cu anul universitar 2021-2022)
	(DA / NU)


	A obținut la evaluările realizate de studenți în ultimii 3 ani un punctaj peste 3.50
	(DA / NU)


II Îndeplinirea condițiilor de perfomanță:
	Criteriul I: Dimensiune didactică

	Punctaj total C I
	Punctajul obținut de candidat  pentru indicatorii aferenți C I

	Criteriul II: Dimensiune științifică/creație artistică/performanță sportivă

	Punctaj total C II
	Punctajul obținut de candidat  pentru indicatorii aferenți C II

	Criteriul III: Dimensiune civică (pro UBB și societate)

	Punctaj total C III
	Punctajul obținut de candidat  pentru indicatorii aferenți C III

	PUNCTAJ TOTAL
	Media ponderată a punctajelor obținute la fiecare criteriu

(calculată conform ponderilor prevăzute de metodología proprie)


Membrii comisiei de concurs:

Membrul 1 (titlu/ funcție, prenume, nume, semnătură)………………………………………………………….

Membrul 2 (titlu/ funcție, prenume, nume, semnătură)………………………………………………………….

Membrul 3 (titlu/ funcție, prenume, nume, semnătură)………………………………………………………….

