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Szakmai gyakorlat V. (adminisztracio és szervezés kulturalis intézményekben)

1. A képzési program adatai

Egyetemi tanév 2025-2026

1.1. Fels6oktatasi intézmény

Babes—Bolyai Tudomanyegyetem

1.2. Kar

Bolcsészettudomanyi Kar

1.3. Intézet

Magyar Néprajz és Antropoldgia Intézet

1.4. Szakteriilet

Kultiratudomanyok

1.5. Képzési szint

Magiszteri képzés

1.6. Tanulmanyi program / Képesités

Kultdra és tarsadalom — hagyomany és modernitas

1.7. Képzési forma

Nappali

2. A tantargy adatai

2.1. A tantargy neve

Szakmai gyakorlat IV. (adminisztracio és szervezés
kulturdlis intézményekben)

A tantargy kédja | LLM1270

2.2. Az el6adasért felel6s tanar neve

2.3. A szemindriumért felel6s tanar neve

Dr. Szah6 A. Téhotom, docens

2.4. Tanulmanyi év | 1 ‘ 2.5. Félév 2 | 2.6. Ertékelés médja ‘ Vp ‘ 2.7. Tantargy tipusa | Kot.
3. Teljes becsiilt idd (az oktatasi tevékenység féléves draszama)

3.1. Heti 6raszdm 2 melybdl: 3.2 el6adas 0 | 3.3 szemindrium/labor/projekt 2
3.4. Tantervben szerepld 6sszoraszam 28 melybdl: 3.5 el6adas 0 3.6 szeminarium/labor 28
Az egyéni tanulmanyi id6 (ET) és az 6nképzési tevékenységekre (OT) szant id6 elosztasa: Ora
A tankonyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa 12
Konyvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen val6 tovabbi tajékozdédas 12
Szeminariumok / laborok, hazi feladatok, portféliok, referatumok, esszék kidolgozasa 14
Egyéni készségfejlesztés (tutoralas) 2
Vizsgak 2

Mas tevékenységek:

3.7. Egyéni tanulmanyi id6 (ET) és 6nképzési tevékenységekre (OT) szant id6 6sszéraszama 42

3.8. A félév O0sszoraszama
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3.9. Kreditszam 3

4. El6feltételek (ha vannak)

4.1. Tantervi

4.2. Kompetenciabeli

5. Feltételek (ha vannak)

5.1. Az eldadas lebonyolitidsanak feltételei Szamitogéppel, videoprojektorral, tablaval felszerelt terem

5.2. A szeminarium / labor lebonyolitasanak feltételei | Szamitogeéppel, videoprojektorral, tablaval felszerelt terem

6. Elsajatitandé jellemz6 kompetenciak!

e - tudomanyos kutatasokat végeznek

- kezeli a kutatdsi adatokat

- tudomanyos publikacidkat ir

- el6segiti a nyilt innovaciét a kutatdsban

- projektmenedzsmentet biztosit

- terjeszti az eredményeket a tudomanyos k6zdsség szamara
- stratégiai hatds érdekében kezeli a tudast

- az etika és a tudomanyos integritas elveit alkalmazza a kutatdsi tevékenységek soran
- tudomanyos médszereket alkalmaz

- el6segiti a nyilvanossag bevonasat a kutatdsba

- interdiszciplindris kutatast végez

Szakmai/Kkulcs-
kompetenciak
e o o o o o o o o o

- kezdeményez6készséget mutat - betartja a vallalasokat - feleldsséget vallal - gyorsan gondolkodik -
megmutatja 6nmagat reflektdl - kivincsisdgot mutat - pozitivan viszonyul a kihivdsokhoz - analitikusan
gondolkodik - tiszteletben tartja a kulturalis értékek és normak sokféleségét - bizonytalansagot kezel -
kozonséget szolit meg - csapatban dolgozik - bizalmat mutat - lojalitasrél tesz tanibizonysagot -
empatiarol tesz tanibizonysagot - empatiat mutat - stresszel megbirkdzik - hatékonyan dolgozik -
kritikusan dolgozik - kritikusan gondolkodik - értékeli a kulturdlis és miivészeti kifejezések
sokszinliségét - tanuldsi hajlanddsdgot mutat - problémdakat azonosit - internetes keresést végez -
interkulturalis kompetencidt mutat - 6nalléan dolgozik - kreativan gondolkodik. e

Transzverzalis
kompetenciak

7. A tantargy célkitiizései (az elsajatitandd jellemz6 kompetencidk alapjan)

Megismertetni a hallgatokat mezégazdasagi és élelemtermelési,
7.1 A tantargy altalanos célkittizése elosztasi és fogyasztasi modellekkel és a modellek gyakorlati
oldaldval.

1 Valaszthat kompetencidk vagy tanulasi eredmények kozott, illetve valaszthatja mindkett6t is. Amennyiben csak
az egyik lehet8séget valasztja, a masik lehetdséget el kell tavolitani a tablazatbol, és a kivalasztott lehetéség a 6.
szamot kapja.
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7.2 A tantargy sajatos célkitiizései

A gyakorlati feladat célja, hogy a hallgatok kozelebbrdl
megismerkedjenek olyan mez6gazdasagi és élelemtermelési,
elosztasi és fogyasztasi modellekkel, amelyeket atfogdan
szOvetkezeti modellként irunk le; a gyakorlatsor ezen beliil is nagy
hangsulyt fektet a CSA-kra (Community Supported Agriculture —
Kozosségi Fenntartdsi Mez6gazdasag). Tovabbi cél, hogy a
hallgatok a tudasukat, egyéni és csoportmunka keretében aktivan
hasznaljdk elsé |épésben egy-egy szovetkezeti/CSA modell
megismerésére és aztan ilyen modellek megalkotasara.

8. A tantargy tartalma

8.1 Eldadas

Didaktikai modszerek | Megjegyzések

8.2 Szeminarium / Labor

Didaktikai mddszerek | Megjegyzések

Minden hallgato elkésziti egy kivélasztott és el6re egyeztetett szovetkezet/CSA | Konzultacio: a
(vagy ehhez hasonlé kezdeményezés) leirdsat — PPT részvétel, megfigyelés,

Szempontok:

Alapitas éve, helyszin, f6 profil, tagok, résztvevok

Termelési és elosztasi elvek
Fogyasztoi visszajelzések

Hangsulyok: helyi termék, organikus termék, termeldk timogatésa,

fenntarthat6 gazdalkodas stb.
A mikddés jelentdsége recens kontextusban

Opcionalis: az alapitdk élettdrténeti mozzanatai, motivacioi
Fontos: az egyéni tajékozodas 6nmagéban is pontot ér, de alapjat képezi a

csoportmunkanak is.
Csoportmunka

A hallgatok két csoportba szervezédve megterveznek egy-egy
szovetkezetet/CSA-ra alapuld kezdeményezést a kovetkezd 1épésekkel:

1. helyszin kivalasztasa, profil, célcsoportok (termelék + fogyasztok),
miikddési elvek (termelés és elosztas), fogyasztok bevonasa — PPT

2. népszeriisité anyagok termeléknek és fogyasztoknak — plakat, szérélap,

netes anyag stb. (beépithet a PPT-be)

3. az elképzelés SWOT-analizise (beépithet a PPT-be)

adatgyijtés, 6sszegzés
modozatainak
ismertetése

Az eredmények
megvitatasa.
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Fontos: az elkészitett modell Iehet teljesen képzeletbeli, de kiindulhat
tényleges helyzetbdl, pl. egy erdélyi régio vagy falu termeldinek / varos
fogyasztdinak a helyzetébdl

Konyvészet

European Handbook on Community Supported Agriculture

SZABO A. Téh6tdm: Versengés és egyiittmiikodés, piac és kozosség: gazdasagi vallalkozas, torténelem, etnicitas és helyi
kultara viszonya egy székelyfoldi tejszovetkezet példajan. Magyar Kisebbség 2014. 3—-4. 103-129.

9. Az episztemikus kozosségek képviseldi, a szakmai egyesiiletek és a szakteriilet reprezentativ munkaltatoi
elvarasainak 6sszhangba hozasa a tantargy tartalmaval.

A tantargy 6sszhangban van a debreceni, szegedi, pécsi, budapesti egyetemeken tanitott, hasonl6 tematikaju tantargyak
tartalmaval, kidolgozasa a legfontosabb alkalmazok (muzeumok, kulturalis intézmények és szervezetek) konzultaciojaval
tortént. Ugyanakkor arra is figyel, hogy olyan altalanos elemzési képességeket adjon at a didkoknak, amit kés6bb a munkajuk
soran hasznositani is tudnak.

10. Ertékelés

Tevékenység tipusa 10.1 Ertékelési kritériumok 10.2 Ertékelési modszerek 10.3 Aranya a végso jegyben

10.4 El6adas

- a feladatok pontos és A félév kbézben végzett 100%
10.5 Szemindrium / p . IR
Labor szakszer(i megoldasa gyakorlat értékelése.

10.6 A teljesitmény minimumkévetelményei

o Az alapfogalmak elsajatitasa
e Anagy folyamatok 6nallé bemutatasanak és értékelésének a képessége
e Egyes tarsadalmi jelenségek értelmezésének és elemzésének a képessége

11. SDG ikonok (Fenntarthato fejl6dési célok/ Sustainable Development Goals)?2

),
e,

= my | A fenntarthato fejlédés altalanos ikonja
C W

4n

2 Csak azokat az ikonokat tartsa meg, amelyek az SDG-ikonoknak az egvetemi folyamatban térténd alkalmazasara
vonatkoz6 eljaras szerint illeszkednek az adott tantargyhoz, és torolje a tobbit, beleértve a fenntarthato fejlodés
altalanos ikonjat is - amennyiben nem alkalmazhaté. Ha egyik ikon sem illik a tantargyra, torolje az dsszeset, és
irjara, hogy ,Nem alkalmazhato”.

A dékdni jovahagyas id6pontja

A felel6s dékan neve és aldirasa
MOLDOVAN IOAN-RARES

2025.09.10 13:29


https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/
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Szeminarium felelse:

Szabo A. Téhotom
Kitoltés id6pontja: El6adas felel6se:

2025.01. 241, [{ il ﬂ(M

Intézetigazgaté:

i Szab6 A. T6h6tom
Az intézeti jovahagyas datuma:

an
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